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1. JUSTIFICACION
REAL DECRETO / DECRETO AUTONOMICO

El articulo 49 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el
curriculo de la Educacién Secundaria en el Principado de Asturias (BOPA 01-09-2022) senala que “los
centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, fijaran la concrecion del curriculo establecido en el
presente decreto y la incorporaran a su Proyecto Educativo, que impulsara y desarrollara los principios, los
objetivos y la metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una
ciudadania activa”.

Para esta tarea, el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica se concibe “como el
elemento que debe fundamentar las decisiones curriculares, asi como las estrategias y las orientaciones
metodologicas en la practica lectiva” (Vid. D. 59/2022, anexo ).

Este mismo articulo 49, recoge los apartados que debe contener la concrecion del curriculo. Un analisis
comparativo con los apartados establecidos en la anterior ordenacion curricular revela que la mayoria de
ellos (a), b), d), e), f), g), h), i), j) y K)) se conserva, aunque se introducen, en algunos casos, ciertos
matices en su redaccion. Los apartados del curriculo que se incorporan a la lista de elementos constitutivos
son los siguientes:
e El apartado c) referido a la concrecion del nivel de adquisicion de las competencias del
curriculo en cada uno de los cursos de la etapa, teniendo en cuenta el Perfil de salida.
e Elapartado I), vinculado a la atencion educativa del alumnado que no curse las ensefianzas de
religion.

Otra normativa a tener en cuenta:

o Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos y deberes del alumnado y
normas de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del
Principado de Asturias (BOPA 22-10-2007), modificado por el Decreto 7/2019, de 6 de febrero (BOPA
11-02-2019).

o Decreto 59/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el curriculo de la
Educacion Secundaria obligatoria en el Principado de Asturias (BOPA 01-09-2022).

e Decreto 60/2022, de 30 de agosto, por el que se regula la ordenacion y se establece el curriculo de
Bachillerato en el Principado de Asturias (BOPA 01-09-2022).

e Resolucion de 6 de agosto de 2001, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se aprueban las
instrucciones que regular la organizacién y funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria del
Principado de Asturias (BOPA 13-08-2001).

¢ Resolucién de 26 de mayo de 2016, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se regula el
proceso de evaluacion del aprendizaje del alumnado de bachillerato y se establecen el procedimiento para
asegurar la evaluacion objetiva y los modelos de los documentos oficiales de evaluacion (BOPA 03-06-
2016)
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2. CONTEXTUALIZACION

El colegio Virgen Reina, es un centro Catolico perteneciente a la Congregacion Madres de Desamparados y San
José de la Montafia. Geograficamente se encuentra en una situacion privilegiada puesto que cuenta con buenas
comunicaciones al estar en la zona centro de la ciudad.

Esta situado entre la calle Avilés (entrada principal), la calle Lieres (entrada de alumnos/as) y la calle Candéas. Es un
entorno totalmente urbano, rodeado de grandes edificios y buenos equipamientos.

Su localizacién, rodeado de muchas otras instituciones educativas (Colegios, Institutos, Escuela Oficial de Idiomas,
Bibliotecas,...) sirven de complemento y apoyo a la formacion continua de los alumnos/as.

A esto hay que afiadir otros servicios como Centros de Salud, Servicios Sociales, Asociaciones de Vecinos, Piscina
Municipal, Estacion de Autobuses, Estacion de RENFE y FEVE, zonas verdes y parques.

El Centro cuenta con gran nimero de familias de nivel socioeconémico medio-bajo, encontrando muchas familias
con grandes dificultades.

El Centro consta de cuatro alturas, siendo la tltima un Polideportivo. Se puede acceder a ellas por dos escaleras, la
principal y la de emergencia, asi como por un ascensor. En todas las plantas se han creado aseos para nifios, nifias y
minusvalidos.

En la planta Baja se encuentran tres aulas de Educacion Infantil con sus aseos respectivos, la Porteria, un Patio, 2
salas para atencién a los padres en las Tutorias, Secretaria, Jefatura de estudios, Direccion, sala de la AMPA, cuarto
para el material, el Comedor y la Cocina y Servicios para nifios, nifias y discapacitados.

En la primera planta se ubican cuatro aulas de Educacion Primaria, el aula de Informatica, la sala de Profesores, la
Capilla, el despacho de Orientacién, la sala de Musica, Departamento de Pastoral y la sala de Audiovisuales.

En la segunda planta se hallan las cinco aulas restantes de Educacion Primaria, las cuatro aulas de Educacion
Secundaria Obligatoria, dos aulas de Apoyo a la Integracion, un aula de Optativas, un aula de Tecnologia, otra de
Laboratorio y una Biblioteca.

En la dltima planta, se cuenta con una pista polideportiva cubierta, con locales para guardar el material deportivo y
vestuarios.

3. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO

Nuestro colegio cuenta con un gran nimero de alumnos matriculados en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Son muchas las familias que demandan plaza en nuestro centro para cursar la etapa aunque
practicamente se llega con el alumnado propio que sube de la etapa de Primaria.

La mayoria del alumnado de la ESO es de aqui, pero cada vez van llegando més alumnado de otros paises, sobre
todo de hispanoamérica.

Por lo general son buenos alumnos, educados y colaboradores, claro que siempre hay un pequefio grupo poco
motivado, sin habito de estudio, con desfase curricular y poca implicacion parental.




La mayoria de nuestros alumnos responde al perfil comdn de los jévenes de 12 a 16 afios de nuestra sociedad: tienen
poco interés por la lectura, son asiduos usuarios de las nuevas tecnologias y estan muy influenciados por el grupo de
amigos con el que se relacionan. Su rendimiento académico es medio, con excepciones significativas, apreciables
sobre todo en determinados grupos y en determinados niveles. Por regla general, nuestro alumnado tiene un perfil de
estudiantes colaboradores, cercanos y que saben estar cuando salen fuera del Centro.

La mayoria estdn metidos en algun club deportivo y algunos compaginan su formacién bésica con estudios de
musica, danza o idiomas.

En cuanto a lo educativo existe mucha variedad. Se cuenta con alumnos muy motivados hacia todas aquellas
actividades que se planifican en el Centro, y otros a los que les cuesta participar o implicarse.

Las causas de esta falta de motivacion hacia el estudio suelen estar relacionadas con la influencia negativa de cierto
entorno en consonancia con el menoscabo de sus expectativas, la desvalorizacion del estudio, el descrédito de la
ensefianza y/o malos o ausentes habitos de estudio. En estos casos, la implicacion de las familias suele ser nula. La
indisciplina, pero s6lo en determinados casos, es un rasgo identificador de algunos alumnos. Esos casos de
indisciplina tienen diversos origenes, todo ellos de tipo afectivo, socio-emocional, familiar etc. En lo que se refiere a
la convivencia, no hay indicios de disrupcién en este sentido de manera continuada en el centro.

Por otra parte, al ser un centro inclusivo, primero llamado de integracion, desde hace muchisimos afios, el alumnado
respeta las diferencias y conviven todos con total normalidad.

Son casi existentes los alumnos que presentan absentismo escolar o que tienen motivacién nula hacia el estudio. Por
lo general, estos alumnos tienen familias que tampoco quieren saber nada del mundo educativo, siendo su
implicacidn totalmente inexistente.

La mayoria de las familias viven en un entorno socioeconémico medio-bajo, habiendo cada vez més familias con
grandes dificultades para llegar a fin de mes.

La mayoria de los padres del alumnado de Secundaria Obligatoria tiene estudios secundarios, otra parte de ella
tiene estudios universitarios y un tercer grupo minoritario carece de formacion académica, grupo formado
mayoritariamente por familias inmigrantes. Estas diferencias en la formacién de los habitantes se refleja en la clase
social a la que pertenecen las familias, siendo las clases media y media-baja las mas frecuentes como se menciond
antes.

4. ELEMENTOS CURRICULARES

Se entiende por curriculo la regulacién de los elementos que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje
para cada una de las ensefianzas y etapas educativas. Es el conjunto de objetivos, competencias, contenidos,
métodos pedagdgicos y criterios de evaluacion.

El curriculo estard integrado por los siguientes elementos:

4.1 PERFIL DE SALIDA: Se concibe como el elemento que debe fundamentar las decisiones curriculares, las
estrategias y orientaciones metodoldgicas en la practica lectiva y el elemento de referencia para la evaluacion
interna y externa de los aprendizajes del alumnado. Concreta los principios y fines del sistema educativo referidos a
la educacion basica.

4.2. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA al contexto socioecondémico y cultural del centro




docente y a las caracteristicas del alumnado, teniendo en cuenta lo establecido al respecto en el propio Proyecto
Educativo.

4.3 CRITERIOS GENERALES PARA LA CONCRECION DEL HORARIO y para el desarrollo del curriculo
de acuerdo con las caracteristicas propias del centro y de su alumnado.

4.4 COMPETENCIAS CLAVE: desempefios que se consideran imprescindibles para que el alumnado pueda
progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo, y afrontar los principales retos y desafios globales y
locales.

4.5 COMPETENCIAS ESPECIFICAS: desempefios que el alumnado debe poder desplegar en actividades o en
situaciones cuyo abordaje requiere de los saberes basicos de cada area. Las competencias especificas constituyen un
elemento de conexion entre, por una parte, las competencias clave y, por otra, los saberes basicos de las areas y los
criterios de evaluacion.

4.6 CONCRECION DEL NIVEL DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS DEL CURRICULO que
se debe alcanzar en cada uno de los cursos de la etapa, teniendo en cuenta el Perfil de salida establecido para la
etapa.

4.7. DECISIONES SOBRE METODOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS Y SU CONTRIBUCION A LAS
COMPETENCIAS DEL CURRICULO.

4.8. CRITERIOS GENERALES SOBRE LA ELECCION DE LOS MATERIALES CURRICULARES QUE
SE VAYAN A UTILIZAR, INCLUIDOS, EN SU CASO, LOS LIBROS DE TEXTO.

4.9 DIRECTRICES GENERALES SOBRE LA EVALUACION DEL ALUMNADO Y LOS CRITERIOS DE
PROMOCIONY TITULACION DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL PRESENTE DECRETO.

4.10. DIRECTRICES GENERALES REFERIDAS A LA ATENCION A LAS DIFERENCIAS
INDIVIDUALES DEL ALUMNADO.

4.11. DIRECTRICES GENERALES PARA ELABORAR LOS PLANES ESPECIFICOS PARA EL
ALUMNADO QUE PERMANEZCA UN ANO MAS EN EL MISMO CURSO.

4.12. EL PLAN DE LECTURA, ESCRITURA E INVESTIGACION.

4.13. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ORIENTACION Y
ACCION TUTORIAL.

4.14. DIRECTRICES GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES
DOCENTES.

4.15 ORGANIZACION DE LA ATENCION EDUCATIVA'Y DE LAS ACTIVIDADES PARA EL
ALUMNADO QUE NO OPTE A LAS ENSENANZAS DE RELIGION, DE ACUERDO CON LO QUE SE
ESTABLECE EN LA DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA DEL DECRETO DE CURRICULDO.




4.1 PERFIL DE SALIDA

Parte de una vision al mismo tiempo estructural y funcional de las competencias clave, la adquisicién de las que por
parte del alumnado se considera indispensable para su desarrollo personal, por resolver situaciones y problemas de
los diferentes &mbitos de su vida, por crear nuevas oportunidades de mejora, asi como por conseguir la continuidad
de su itinerario formativo y facilitar y desarrollar su insercién y participacion activa a la sociedad y a la cuidado de
las personas, del entorno natural y del planeta. Se garantiza asi la consecucion del doble objetivo de formacion
personal y de socializacion previsto para el aprendizaje basico al articulo 4.4 de la LOE, para dotar cada alumno o
alumna de las herramientas imprescindibles para que desarrollo un proyecto de vida personal, social y profesional
satisfactorio. Este proyecto se constituye como el elemento articulador de los varios aprendizajes que los permitiran
afrontar con éxito los desafios y los retos a los que se tendran que enfrentar para llevarlo a cabo.

El referente de partida para definir las competencias recogidas en el Perfil de salida ha sido la Recomendacion del
Consejo de la Uni6n Europea, de 22 de mayo de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje
permanente. El anclaje del Perfil de salida a la Recomendacion del Consejo refuerza el compromiso del sistema
educativo espafol conel objetivo de adoptar unas referencias comunes que fortalecen la cohesion entre los sistemas
educativos de la Unién Europea y facilitan que los ciudadanos y las ciudadanas, si asi lo consideran , puedan
estudiar y trabajar a lo largo de su vida tanto a su propio pais como otros paises de su entorno. En el Perfil, las
competencias clave de la Recomendacion europea se han vinculado con los principales retos y desafios globales del
siglo XXI a que el alumnado se vera confrontado y delante de los cuales necesitara desplegar estas mismas
competencias clave.

De la misma manera, se han incorporado también los retos recogidos al documento Key Drivers of Curricula
Change in the 21st Century de la Oficina Internacional de Educacion de la UNESCO, asi como los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en septiembre
de 2015. La vinculacién entre competencias clave y retos del siglo XXI es la que dara sentido a los aprendizajes, al
acercar la escuela a situaciones, cuestiones y problemas reales de la vida cotidiana, cosa que, al mismo tiempo,
proporcionara el punto de apoyo necesario por favorecer situaciones de aprendizaje significativas y relevantes, tanto
para el alumnado como para el personal docente. Se quiere garantizar que todo alumno o alumna que supere con
éxito el ensefiamiento basico y, por lo tanto, llegue al Perfil de salida, sepa activar los aprendizajes adquiridos para
responder a los principales desafios a que debera hacer frente a lo largo de su vida.




4.2. ADECUACION DE LOS OBJETIVOS DE ETAPA AL CONTEXTO
SOCIOECONOMICO Y CULTURAL DEL CENTRO TENIENDO EN CUENTA EL
PROYECTO EDUCATIVO

e Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de la degradacion del
medioambiente y del maltrato animal basada en el conocimiento de las causas que los provocan, agravan
0 mejoran, desde una vision sistémica, tanto local como global.

e Identificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo responsable, valorando sus repercusiones
sobre el bien individual y el comdn, juzgando criticamente las necesidades y los excesos y ejerciendo un
control social frente a la vulneracion de sus derechos.

e Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprension del funcionamiento del organismo y la
reflexion critica sobre los factores internos y externos gque inciden en ella, asumiendo la responsabilidad
personal y social en el cuidado propio y en el cuidado de las deméas personas, asi como en la promocion
de la salud publica.

e Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo para detectar situaciones de inequidad y exclusién
a partir de la comprension de las causas complejas que las originan.

e Entender los conflictos como elementos connaturales a la vida en sociedad que deben resolverse de
manera pacifica.

e Analizar de manera critica y aprovechar las oportunidades de todo tipo que ofrece la sociedad
actual, en particular las de la cultura en la era digital, evaluando sus beneficios y riesgos y haciendo un
uso ético y responsable que contribuya a la mejora de la calidad de vida personal y colectiva.

e Aceptar la incertidumbre como una oportunidad para articular respuestas mas creativas, aprendiendo
a manejar la ansiedad que puede llevar aparejada.

e Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la diversidad personal y cultural
como fuente de riqueza e interesdndose por otras lenguas y culturas.

e Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como en el global, desarrollando
empatia y generosidad.

e Desarrollar las habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo de la vida, desde la
confianza en el conocimiento como motor del desarrollo y la valoracion critica de los riesgos y beneficios
de este dltimo.

e Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los demas,
practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el
gjercicio de la ciudadania democratica.

e Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo
personal.

e Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos.
Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

e Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad y en sus relaciones con
los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y
resolver pacificamente los conflictos.

e Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido critico,
adquirir nuevos conocimientos.

e Desarrollar las competencias tecnologicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacién.

e Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas,
asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del
conocimiento y de la experiencia.

e Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismos, la participacion, el sentido critico, la




iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana e iniciarse
en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los demas, asi
como el patrimonio artistico y cultural.

Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la préctica del deporte
para favorecer el desarrollo personal y social.

Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad.

Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia
y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio ambiente, contribuyendo a su
conservacion y mejora.

Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas,
utilizando diversos medios de expresion y representacion.




4.3. CRITERIOS GENERALES PARA LA CONCRECION DEL HORARIO vy
PARA EL DESARROLLO DEL CURRICULO DE ACUERDO A LAS
CARACTERISTICAS PROPIA DEL CENTRO Y DE SU ALUMNADO.

El horario lectivo del alumnado de ESO del Colegio Virgen Reina sera de 30 sesiones semanales, en las que se
incluye una sesion dedicada a la tutoria como indica el articulo 15 del Decreto 59/2022 de 30 de agosto.

Cada sesion sera de 60 minutos.

El reparto sera de 3 sesiones de 60 minutos comenzando a las 8:00, un recreo de 30 minutos y otras 3 sesiones
de 60 minutos a continuacién, terminando a las 14:30.

El calendario escolar se ajustara a lo publicado por la Consejeria de Educacién del Principado de Asturias.
Se intentard, en la medida de los posible, que haya un equilibrio en la disposicién horaria de cada materia,
procurando que no queden las materias fuertes al final de la mafiana a lo largo de todos los dias de la semana.

También se debera tener en cuenta a la hora de organizar los horarios, el profesorado que se comparte con otros
centros concertados de la ciudad.

Se podré formar grupo para una optativa con un minimo de 8 alumnos excepto para Lengua asturiana gue no
habra minimo.

- El alumnado podra cambiar de itinerario al matricularse en el curso siguiente. Estos cambios se refieren
a
e Podran cursar Segunda Lengua extranjera y Lengua asturiana sin haberla cursado previamente pero
acreditando conocimientos previos mediante una prueba.
e Se presentard la solicitud a la Direccién del centro y en un maximo de 5 dias se le debe realizar la
prueba.

-> Convalidaciones:

° Se podra convalidar el area de Educacion Fisica si el alumnado estd realizando estudios
profesionales de Danza.

° Se podra convalidar el area de Musica y optativas si el alumnado esta realizando estudios
profesionales de Musica.

- Proyecto interdisciplinar: En los dos primeros cursos de Educacion Secundaria Obligatoria se podra
organizar, como minimo, un proyecto indisciplinar.
La agrupacién de materias propuestas para el proyecto seran las siguientes:
e Lengua Castellana, Inglés, Historia y Ed.Plastica y Visual.
e Biologiay Geologia, Tecnologia, Fisica y Quimica.
Los proyectos se realizaran a lo largo de varios dias (de una semana a quince dias) en lugar de dedicar un dia a la
semana al proyecto.

= Optativas: Taller para la mejora del aprendizaje en competencias basicas. Aquellos que presenten
dificultades de aprendizaje y, bajo el consejo orientador de la orientadora, podran ser propuestos para
cursar esta optativa.

=> Cambio de optativas: Los alumnos podran incorporarse a Francés o a Lengua asturiana sin haber




cursado antes la materia siempre que se acredite, mediante una prueba de minimos que se realizara al
finalizar el curso o inmediatamente al comenzar el siguiente.

- Programa de Diversificacion Curricular: Se solicitara a la Consejeria la implantacién del programa de
Diversificacion Curricular siempre que se cumplan los requisitos de tener un grupo de al menos 8
alumnos susceptibles de ser propuestos para cursarlo.

Materias ofertadas por el centro:

1° 20 3° 40
M| e Educacion Fisica. e Educacion Fisica. e Geografia e Historia e Educacién Fisica.
A | e Geografia e Historia. e Geografia e Historia. e Lengua Castellana y | e Geografia e Historia.
T|e Lengua Castellana y|e Lengua Castellana vy Literatura. e Lengua Castellana y
E Literatura. Literatura. e |engua Extranjera. Literatura.
| | ® Lengua Extranjera. e Lengua Extranjera. e Matematicas. e Lengua Extranjera.
Al ® Matematicas. e Matematicas. e Religion. e Matematicas
g | ® Religion. e Religion. e Biologia y Geologia. e Religion.
c | o Biologiay Geologia. e Fisicay Quimica. e Educacion Plastica,
O | e Educacion Plastica, | @ Musica. Visual y Audiovisual.
M Visual y Audiovisual. e Tecnologia y | @ Fisicay Quimica.
Ul e Miusica. Digitalizacion. e Tecnologia y
N Digitalizacion.
E e Educacion en Valores
Civicos y Eticos.
Escoger tres:
e Biologia y Geologia.
0 e Digitalizacion.
p e Economia y
C Emprendimiento.
e Expresion Artistica.
I e Fisicay Quimica.
o e Formacion y
N Orientaciéon Personal y
A Profesional.
L e Latin.
E e Musica.
S e Segunda Lengua
Extranjera.
e Tecnologia.
O| Escoger una: Escoger una: Escoger una: Escoger una:
P
T|® Segunda Lenguj e Segunda Lengua | ® Segunda Lengua | ® Filosofia.
A Extranjera. Extranjera, Extranjera. e Lengua Asturiana y
T|® Lengua Asturiana Y e Lengua  Asturiana y | e Lengua Asturiana Literatura. ,
I Literatura. Literatura. Literatura. e Taller de Economia
e Digitalizacion Aplicada | e Cultura Clasica e Proyecto de Aplicada.
V| o Taller para la mejora del| o Taller para mejora del Emprendimiento e Materia ofertada por el
A aprendizaje en aprendizaje en Social o Empresarial. centro, previa
S competencias  basicas.|  competencias bésicas. (1) autorizacion  de la
@ Consejerfa.

(1) Se ofertard, para aquellos alumnos que lo necesiten, y bajo recomendacion del Departamento de Orientacion
y del Equipo Docente, la materia: Taller para la mejora del aprendizaje en competencias basicas.
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4.4 COMPETENCIAS CLAVE Y SUS DESCRIPTORES OPERATIVOS

En el modelo de curriculo que propone la LOMLOE apuesta por trabajar ocho competencias avaladas por los
Objetivos de desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Las Competencias clave para el aprendizaje permanente
aparecen recogidas en la Recomendacion del Consejo de la Union Europea de 22 de mayo de 2018.

Las competencias clave que se recogen en el Perfil de salida son la adaptacion al sistema educativo espafiol de las
competencias clave establecidas en la citada Recomendacion del Consejo de la Unién Europea. Esta adaptacion
responde a la necesidad de vincular dichas competencias con los retos y desafios del siglo XXI, con los principios y
fines del sistema educativo establecidos en la LOE y con el contexto escolar, ya que la Recomendacion se refiere al
aprendizaje permanente que debe producirse a lo largo de toda la vida, mientras que el Perfil remite a un momento
preciso y limitado del desarrollo personal, social y formativo del alumnado: la etapa de la ensefianza basica.

En cuanto a la dimension aplicada de las competencias clave, se ha definido para cada una de ellas un conjunto de
descriptores operativos, partiendo de los diferentes marcos europeos de referencia existentes.

Los descriptores operativos de las competencias clave constituyen, junto con los objetivos de la etapa, el marco
referencial a partir del cual se concretan las competencias  especificas de cada area, ambito 0 materia. Esta
vinculacién entre descriptores operativos y competencias especificas propicia que de la evaluacion de estas
Gltimas pueda colegirse el grado de adquisicion de las competencias clave definidas en el Perfil de salida y, por
tanto, la consecucién de las competencias y objetivos previstos para la etapa.

El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional (MEFP) desarrolla el disefio del nuevo curriculo y de su
elemento central El Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza bésica y fija las competencias clave
que el alumnado debe haber adquirido y desarrollado al finalizar la ensefianza bésica. Constituye el referente tltimo
del desempefio competencial, tanto en la evaluacién de las distintas etapas y modalidades de la formacion basica,
como para la titulacion de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Fundamenta el resto de las
decisiones curriculares, asi como las estrategias y orientaciones metodoldgicas en la practica lectiva.

Se proponen nuevos enfoques en el aprendizaje y evaluacion, lo que supone un importante cambio dirigido a aquello
gue el alumnado asimila y es capaz de hacer, sobre todo por lo que respecta a las Competencias Clave que se
consideran prioritarias de cara al desarrollo del alumnado.

Frente a un modelo educativo centrado en la adquisicion de conocimientos mas o menos tedricos, desconectados
entre si en muchas ocasiones, un proceso educativo orientado a la accion, basado en la adquisicion de competencias
incide, fundamentalmente, en la adquisicion de unos saberes imprescindibles, practicos e integrados, saberes que
habran de ser demostrados por el alumnado. En suma, una competencia es la capacidad puesta en préctica y
demostrada de integrar conocimientos, habilidades y actitudes para resolver problemas y situaciones en
contextos diversos.

Se define como la puesta en préactica de los conocimientos adquiridos y movilizar estos conocimientos y las
habilidades en una situacion determinada.

Formar en competencias permite el aprendizaje a lo largo de toda la vida, haciendo frente a la constante renovacion
de conocimientos que se produce en cualquier area de conocimiento. La formacidon académica del alumnado
transcurre en el centro escolar durante un nimero limitado de afios, pero la necesidad de formacién personal y/o
profesional no acaba nunca, por lo que una formacion competencial digital permitira acceder a este instrumento para
recabar la informaciéon que en cada momento se precise. Si ademas tenemos en cuenta que muchas veces es
imposible tratar en profundidad todos los contenidos del curriculo, est4 claro que el alumnado debera formarse en
esa competencia, la de aprender a aprender.

La sociedad actual, cada vez mas heterogénea y global, demanda un tipo de ciudadano competente, que sepa lo que
hace y lo que dice de forma creativa y autonoma. En un proceso de aprendizaje continuo, basado en la adquisicion
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de competencias, el alumnado, mediante los conocimientos que ha adquirido, ha de ser capaz de aplicar lo que sabe
en situaciones concretas, es decir, poner en practica y demostrar los conocimientos, habilidades y actitudes que
posee para resolver diferentes hechos en diversos contextos.

En nuestro sistema educativo se considera que las Competencias Clave que debe tener el alumnado cuando finaliza
su escolaridad obligatoria el Perfil de Salida de la Educacion Bésica, para enfrentarse a los retos de su vida
personal y laboral son las siguientes:

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA.

COMPETENCIA PLURILINGUE.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA
(STEM)

COMPETENCIA DIGITAL.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER.

COMPETENCIA CIUDADANA.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA.

COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES.

wnN e

©No oA

Cabe destacar que todas ellas constan de3 dimensiones: cognitiva (compresion y asimilacion de
informacidn), instrumental (uso de los conocimientos para la obtencion de resultados) y actitudinal (capacidad de
accion o reaccién ante ideas o situaciones). Saber, Saber Hacer y Saber Ser, respectivamente.

El alumno/a, mediante lo que sabe, debe demostrar que lo sabe aplicar, pero ademas que sabe ser y estar. De
esta forma vemos cdmo una competencia integra los diferentes contenidos que son trabajados en el aula. En suma, el
centro escolar no sélo prepara al alumno en el conocimiento de saberes técnicos y cientificos, sino que lo hace
también como ciudadano, de ahi que deba demostrar una serie de actitudes sociales, civicas e intelectuales que
impliquen el respeto a los demas, responsabilidad y cooperacién.

La transversalidad es inherente al Perfil de salida, en el sentido de que todos los aprendizajes contribuyen a su
consecucion. De la misma manera, la adquisicion de cada una de las competencias clave contribuye a la adquisicion
de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una
unica area, ambito o materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas areas, ambitos o
materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto de las
mismas. (MEFP)

Competencias Clave y los Descriptores Operativos.

1. Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

La competencia en comunicacion lingiiistica supone interactuar de forma oral, escrita, signada o multimodal de
manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con diferentes propdsitos comunicativos. Implica
movilizar, de manera consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que permiten comprender,
interpretar y valorar criticamente mensajes orales, escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de
manipulacion y desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de manera cooperativa,
creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacion lingiiistica constituye la base para el pensamiento propio y para la construccion
del conocimiento en todos los ambitos del saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita acerca
del funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos de cada area de conocimiento, asi como a los
usos de la oralidad, la escritura o la signacion para pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la
dimension estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.
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2. Competencia plurilingiie (CP)

La competencia plurilingiie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de forma apropiada y eficaz para el
aprendizaje y la comunicacion. Esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles lingiiisticos individuales y
aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre
lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las
lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histéricas e interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar
la diversidad lingiiistica y cultural de la sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

3. Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (competencia STEM por sus siglas en
inglés) entrafia la comprension del mundo utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y representacion
matematicos, la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma comprometida,
responsable y sostenible.

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento matematicos con el fin de
resolver diversos problemas en diferentes contextos.

La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacion del entorno natural y social, utilizando un
conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacion y la experimentacion, con el fin de plantear
preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el mundo natural y el
contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los conocimientos y metodologias propios de
las ciencias para transformar nuestra sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en un marco
de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

4. Competencia digital (CD)

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales
para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad, asi como la interaccion con estas.

Incluye la alfabetizacion en informacion y datos, la comunicacion y la colaboracion, la educacion mediatica, la
creacion de contenidos digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las
competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la privacidad, la
propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el pensamiento computacional y critico.

5. Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad de reflexionar sobre uno mismo para
autoconocerse, aceptarse y promover un crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacion
eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia; y gestionar el aprendizaje a lo largo
de la vida. Incluye también la capacidad de hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los
cambios; aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas contrarias a la convivencia y
desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar fisico, mental y emocional propio y de las demas
personas, desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a través de la corresponsabilidad;
ser capaz de llevar una vida orientada al futuro; asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto
integrador y de apoyo.
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6. Competencia ciudadana (CC)

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer una ciudadania responsable y
participar plenamente en la vida social y civica, basandose en la comprension de los conceptos y las estructuras
sociales, econdmicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el
compromiso activo con la sostenibilidad y el logro de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la
adopcion consciente de los valores propios de una cultura democratica fundada en el respeto a los derechos
humanos, la reflexion critica acerca de los grandes problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de
vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030

7. Competencia emprendedora (CE)

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a actuar sobre oportunidades e ideas,
utilizando los conocimientos especificos necesarios para generar resultados de valor para otras personas. Aporta
estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar necesidades y oportunidades; entrenar el pensamiento para
analizar y evaluar el entorno, y crear y replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento
estratégico y la reflexion ética, critica y constructiva dentro de los procesos creativos y de innovacion; y despertar la
disposicion a aprender, a arriesgar y a afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la
informacién y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas, con motivacion, empatia y
habilidades de comunicacion y de negociacion, para llevar las ideas planteadas a la accion mediante la planificacion
y gestion de proyectos sostenibles de valor social, cultural y econdmico-financiero.

8. Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

La competencia en conciencia y expresion cultural supone comprender y respetar el modo en que las ideas, las
opiniones, los sentimientos y las emociones se expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas y por
medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales. Implica también un compromiso con la
comprension, el desarrollo y la expresion de las ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se
desempefia en la sociedad. Asimismo, requiere la comprension de la propia identidad en evolucion y del patrimonio
cultural en un mundo caracterizado por la diversidad, asi como la toma de conciencia de que el arte y otras
manifestaciones culturales pueden suponer una manera de mirar el mundo y de darle forma.
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4.5. COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Las competencias especificas son el componente curricular utilizado en la LOMLOE para definir los aprendizajes
esenciales, los desempefios, es decir, lo que hay que ensefiar y aprender durante la Educacion Infantil, la Educacion
Primaria y la Educacion Secundaria Obligatoria. Permiten vincular conocimientos, capacidades y actitudes
transversales propios de las competencias clave con los saberes béasicos propios de conocimientos disciplinares.
Las competencias especificas incluyen también informacion sobre los criterios que deben cumplirse.

Se entienden como el segundo nivel de concrecidon de las competencias clave. Se formulan de manera que plasme la
concrecion de los descriptores de las competencias clave que se han recogido en el Perfil de salida para cada
materia.

Para cada Competencia Especifica se proporciona:

e Una descripcion de la misma y su vinculacion con otras competencias y con el perfil del alumnado.
e Orientaciones sobre situaciones de aprendizaje que favorecen su adquisicion.
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4.6 CONCRECION DEL NIVEL DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
DEL CURRICULO QUE SE DEBEN CONSEGUIR EN CADA UNO DE LOS
CURSOS DE LA ETAPA, SEGUN EL PERFIL DE SALIDA

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

19y 20 de ESO

3°y 4°de ESO

Expresion:
CCL1

Construye textos con progresiva
complejidad y de diversa tipologia
(especialmente de sintesis) con sentido y
correccion ortografica y gramatical; expone
oralmente ideas con orden y coherencia
empleando apoyo visual para relacionarse y
compartir informacion con sus comparieros.

Se expresa de forma oral, escrita, signada 0 multimodal
con coherencia, correccion y adecuacion a los diferentes
contextos sociales, y participa en interacciones
comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto  para intercambiar  informacion,  crear
conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

Comprension
CCL2

Analiza y comprende textos orales, escritos
y audiovisuales de progresiva complejidad
identificando tanto las ideas principales
como las subordinadas para construir de
forma auténoma resimenes y sintesis a
partir de ellas.

Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos
orales, escritos, signados o0 multimodales de los ambitos
personal, social, educativo y profesional para participar
en diferentes contextos de manera activa e informada y
para construir conocimiento.

Tratamiento
de la
informacion
CCL3

Selecciona informacion  utilizando de
manera guiada estrategias de contraste y
herramientas para el filtrado, aprendiendo a
reconocer los riesgos de manipulacion.

Localiza, selecciona 'y contrasta de manera
progresivamente auténoma informacion procedente de
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad vy
pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y
evitando los riesgos de manipulacion y desinformacion,
y la integra y transforma en conocimiento para
comunicarla adoptando un punto de vista creativo,
critico y personal a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

Lectura
CCL4

Lee obras variadas adecuadas a su edad
seleccionando auténomamente aquellas que
se ajustan a sus gustos e intereses; valora el
patrimonio literario como cauce de la
experiencia individual y colectiva vy
comparte sus impresiones acerca de sus
lecturas con otros mediante la realizacion de
recomendaciones literarias.

Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad,
seleccionando las que mejor se ajustan a sus gustos e
intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce
privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biogréfica y sus
conocimientos literarios y culturales para construir y
compartir su interpretacion de las obras y para crear
textos de intencidn literaria de progresiva complejidad.

Comunicacion
en
convivencia
CCL5

Pone sus précticas comunicativas al servicio
de la convivencia democratica, la gestion
dialogada de los conflictos y la igualdad de
derechos de todas las personas en cualquier
tipo de entorno (fisico, digital, etc.).

Pone sus practicas comunicativas a servicio de la
convivencia democrética, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las
personas, evitando los usos discriminatorios, asi como
los abusos de poder, para favorecer la utilizacion no
solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas
de comunicacién.
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COMPETENCIA PLURILINGUE

19y 20 de ESO

3%y 4° de ESO

Funcion
comunicativa
CP1

Usa, al menos, una lengua — ademas de la(s)
lengua(s) materna(s) para responder a necesidades
comunicativas, de manera apropiada tanto a su
desarrollo e intereses como a situaciones y
contextos de los ambitos personal, social vy
educativo, comenzando a desenvolverse en
entornos profesionales

Usa eficazmente una 0 mas lenguas, ademas de la
lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada
y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como
a diferentes situaciones y contextos de los
ambitos personal, social, educativo y profesional

Transferencias

CP2

Realiza transferencias entre distintas lenguas
identificando con ayuda similitudes entre aspectos
gramaticales o de forma que comparten como
estrategia para comunicarse y ampliar su repertorio
linguistico individual

A partir de sus experiencias, realiza
transferencias entre distintas lenguas como
estrategia para comunicarse 'y ampliar su
repertorio lingdistico individual.

Diversidad
linguistica.
CP3

Comienza a valorar la importancia de la diversidad
linglistica, dialectal y cultural presente en la
sociedad como factor de dialogo y mejora de la
convivencia

Conoce, valora y respeta la diversidad linguistica
y cultural presente en la sociedad, integrandola en
su desarrollo personal como factor de diélogo,
para fomentar la cohesion social.

C. MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)

19y 20 de ESO

30y 49 de ESO

Razonamiento
légico-
deductivo
STEM 1

Utiliza métodos inductivos, deductivos y logicos
propios del razonamiento matematico en
situaciones conocidas, selecciona y emplea
diferentes estrategias de resolucion de problemas
analizando criticamente las soluciones desde el
punto de vista de la utilidad, la viabilidad o la
funcionalidad.

Utiliza métodos inductivos y deductivos propios
del razonamiento matematico en situaciones
conocidas, y selecciona y emplea diferentes
estrategias para resolver problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el
procedimiento, si fuera necesario.

Procesamiento

Utiliza el pensamiento cientifico para entender y

Utiliza el pensamiento cientifico para entender y

cientifico e explicar los fendmenos que ocurren a su alrededor, | explicar los fendmenos que ocurren a su
indagacion. planteandose preguntas y comprobando hipotesis | alrededor, confiando en el conocimiento
STEM? mediante la experimentacion y la indagacion, como motor de desarrollo, planteandose
conociendo los principales problemas y fuentes de | preguntas y comprobando hipotesis mediante
error (incertidumbre, validez, precision, veracidad, | la experimentacion y la indagacion, utilizando
fiabilidad,  contextualizacion de  resultados, | herramientas e instrumentos adecuados,
extrapolacion, etc.) apreciando la importancia de la precision y la
veracidad y mostrando una actitud critica acerca
del alcance y las limitaciones de la ciencia.
Proyectos y Desarrolla proyectos o modelos y conoce y sigue | Plantea y desarrolla proyectos disefiando,

elaboracién
de productos.
STEM3

los pasos del proceso de disefio de ingenieria para
generar y/o utilizar cooperativamente productos a
partir de un analisis de las

fabricando y evaluando diferentes prototipos o
modelos para generar o utilizar productos que
den solucién a una necesidad o problema de
forma creativa y en equipo, procurando la
participacion de todo el grupo, resolviendo
pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la
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importancia de la sostenibilidad.

Lenguaje Transmite los elementos mas relevantes de | Interpreta y transmite los elementos mas
matematico. procesos, razonamientos, demostraciones, métodos | relevantes ~ de  procesos,  razonamientos,
STEM 4 y resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos | demostraciones, métodos y  resultados
de forma clara y precisa, en diferentes cientificos,
formatos (gréficos, tablas, diagramas, formulas, matematicos y tecnoldgicos deforma clara y
esquemas, simbolos...) precisa y en diferentes formatos (graficos,
tablas, diagramas, formulas, esquemas,
simbolos...), aprovechando de forma critica la
cultura digital e incluyendo el lenguaje
matematico- formal con ética y responsabilidad,
para compartir y construir nuevo conocimientos.
Salud y medio Propone y emprende acciones fundamentadas | Emprende acciones fundamentadas
ambiente cientificamente, conscientes y responsables para cientificamente para promover la salud fisica,
STEM 5 preservar la salud el medio ambiente aplicando | mental y social, y preservar el medio ambiente y
principios de ética y seguridad. los seres vivos; y aplica principios de ética y
seguridad en la realizacion de proyectos para
transformar su entorno préximo de forma
sostenible, valorando su impacto global y
practicando el consumo responsable.
DIGITAL
1°y 2° de ESO 3°y 4° de ESO
Busqueda Realiza busquedas selectivas de informacidn, datos | Realiza blsquedas avanzadas en internet
informacion 0 contenidos digitales relevantes de forma | atendiendo a criterios de validez, calidad,
CD1 auténoma y en funcion de sus necesidades, a actualidad y fiabilidad, selecciondndolas de

través de herramientas sencillas de filtrado,
haciendo referencia a las fuentes consultadas y
empleando estrategias de organizaciéon y
clasificacion que faciliten su recuperacion.

manera critica y archivindolas para recuperar,
referenciar y reutilizar dichas blsquedas con
respeto a la propiedad intelectual.

Comunicacion
y
colaboracion
digital
CD2

Participa en espacios virtuales de comunicacion
restringidos, adaptando su comportamiento en linea
a diferentes audiencias y respetando las
aportaciones de los demas, identificando
comportamientos inapropiados e ilegales y
analizando las posibles consecuencias de

la actividad personal y social en entornos digitales
para aplicar estrategias de gestion de la propia
identidad digital

Gestiona y utiliza su entorno personal digital de
aprendizaje para construir conocimiento y crear
contenidos digitales, mediante estrategias

de tratamiento de la informacion y el uso

de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la més adecuada en
funcion de la tarea y de sus necesidades de
aprendizaje permanente

Creacién de

Interpreta algoritmos sencillos escritos en distintos

Participa, colabora e interactta mediante

contenidos lenguajes de programacion y crea, utiliza y/o herramientas y/o plataformas virtuales para
CD 3 elabora diferentes tipos de contenidos digitales de [ comunicarse, trabajar colaborativamente y
manera individual o colaborativa, seleccionado las | compartir contenidos, datos e informacion,
herramientas digitales mas adecuadas y respetando | gestionando de manera responsable sus acciones,
las licencias de uso que corresponda en cada caso presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.
Seguridad Identifica qué es informacion personal y datos Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al
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Ch4

sensibles y reconoce la importancia de revisar los
términos y condiciones de uso de los servicios
digitales mas comunes (privacidad,
geolocalizacion, cookies...), actuando de manera
responsable y ética al compartir datos personales
propios y/o de terceros.

usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el
medioambiente, y para tomar conciencia de la
importancia y necesidad de hacer un uso critico,
legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.

Resolucion de
problemas a
través de lo

digital.
CD5

Selecciona y utiliza diferentes aplicaciones y
herramientas digitales en su proceso de
aprendizaje, configurandolas de manera basica
segln sus necesidades, identificando y resolviendo
problemas técnicos sencillos y detectando posibles
carencias personales en relacion a la competencia
digital.

Desarrolla aplicaciones informéticas sencillas y
soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles
para resolver problemas concretos o responder a
retos propuestos, mostrando interés y curiosidad
por la evolucion de las tecnologias digitales

y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender

1°y 2° de ESO

3°y 4° de ESO

Autorregulacion

Regula su capacidad afectivomotivacional para

Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el

y flexibilidad. afrontar con éxito las transiciones en la vida optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la
CPSAA1 personal, el trabajo en equipo y la autorregulacion | bdsqueda de propdsito y motivacién hacia
emocional gestionando constructivamente el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios
los retos y cambios que surgen en su contexto | y armonizarlos con sus propios objetivos.
cotidiano y armonizandolos con su participacién
social.
Bienestar Identifica trastornos y enfermedades asociadas a la | Comprende los riesgos para la salud relacionados
CPSAA2 salud en el plano personal y social para realizar con factores sociales, consolida estilos de vida
acciones individuales y/o grupales orientadas saludable a nivel fisico y mental, reconoce
hacia un estilo de vida activo y saludable conductas contrarias a la convivencia y aplica
estrategias para abordarlas.
Empatiay Valora la importancia de la confianza, el respeto, la [ Comprende proactivamente las perspectivas y las
colaboracion igualdad y la equidad, asumiendo roles para la experiencias de las demdas personas y las
CPSAA3 participacién activa en el trabajo en grupo de | incorpora a su aprendizaje, para participar en el

enfoque colaborativo y cooperativo de caracter
progresivamente complejo, que permitan hacer
frente a los conflictos y desacuerdos, para

construir y mantener relaciones justas, respetuosas
y equitativas.

trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando
tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas.

Mentalidad de
crecimiento y
pensamiento

Reconoce el aprendizaje y la autorregulacién del
trabajo como procesos que duran toda la vida y que
adopta posturas criticas en procesos de reflexion

Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de
aprendizaje, buscando fuentes fiables para
validar, sustentar y contrastar la informacion y

critico guiados. para obtener conclusiones relevantes.
CPSAA4
Gestion de Planea objetivos a corto plazo, utiliza estrategias de | Reflexiona y evalda los propositos, procesos y

aprendizaje:
planificacion.
CPSAAS

aprendizaje autorregulado y participa en procesos
de auto y coevaluacion, reconociendo sus
limitaciones y sabiendo buscar ayuda en el proceso
de construccion del conocimiento.

resultados del aprendizaje y la construccion del
conocimiento, estableciendo relaciones entre los
distintos ambitos trabajados a través de
planificaciones autorreguladas complejas.
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COMPETENCIA CIUDADANA

1°y 2° de ESO

3°y 4° de ESO

Relaciones 'y Reconoce, valora y respeta la diversidad presente | Analiza y comprende ideas relativas a la
convivencia. en el aula como reflejo de la sociedad y lo | dimensién social y ciudadana de su propia
CC1 demuestra participando en situaciones de identidad, asi como a los hechos culturales,
aprendizaje, al menos colaborativas, que favorecen | histéricos y normativos que la determinan,
su transferencia a la vida cotidiana, evitando las demostrando respeto por las normas, empatia,
situaciones de exclusién por diferencias sociales, equidad y espiritu constructivo en la interaccion
culturales, econémicas o de género. con los demas en cualquier contexto.
Comunicad Respeta y participa en programas de mediacidn | Analiza y asume fundadamente los principios y
y resolucion entre iguales para la mejora de la convivencia valores que emanan del proceso de integracion
de escolar conociendo y aplicando los derechos y europea, la Constitucion espafiola y los derechos
conflictos deberes fundamentales de los alumnos, asi hur_na_mos y de la infa}ncia participando en
CC 2 como el RRI del centro. actlyl_dades comunitarias, como Ia_ toma de
decisiones o la resolucion de conflictos, con
actitud democrética, respeto por la diversidad, y
compromiso con la igualdad de género, la
cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro
de la ciudadania mundial.
Problemas Participa activamente en debates o intercambios Comprende y analiza problemas éticos
éticos comunicativos sobre problematicas complejas que | fundamentales y de actualidad, considerando
CC 3 afectan a los ciudadanos aplicando normas de | criticamente los valores propios y ajenos, y
respeto y educacion, e identifica conductas desarrollando juicios propios para afrontar la
contrarias a cualquier tipo de discriminacién o controversia moral con actitud dialogante,
violencia y expresa respeto por los demas argumentativa, respetuosa y opuesta a cualquier
tipo de discriminacién o violencia.
Relacion Participa activamente en la realizacién proyectos | Comprende las relaciones sistémicas de
con el de aprendizaje- servicio dirigidos a solucionar | interdependencia, ecodependencia einterconexién
entorno problematicas del entorno préximo (centro, barrio, | entre actuaciones locales y globales, y adopta,
CC 4 comunidad, etc.) que ayuden a identificar la de forma consciente y motivada, un estilo de vida

interconexion entre actuaciones locales y globales
orientadas hacia un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable

sostenible y ecosocialmente responsable.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA

1°y 2°de ESO

3°y 4°de ESO

Superacion de

Analiza desde una vision transformadora las

Analiza necesidades y oportunidades y afronta

retos y posibilidades de mejora del entorno cercano y de | retos con sentido critico, haciendo balance
sostenibilidad. las propias sociedades, planteando ideas y de su sostenibilidad, valorando el impacto que
CE1 soluciones sostenibles en el ambito social, puedan suponer en el entorno, para presentar
cultural o econdémico a partir de un andlisis del ideas y soluciones innovadoras, éticas y
impacto que estas puedan generar en el entorno, sostenibles, dirigidas a crear valor en el &mbito
comenzando a tomar verdadera conciencia del personal, social, educativo y profesional.
mismo.
Iniciativa y Identifica y analiza las fortalezas y debilidades | Evalla las fortalezas y debilidades propias,
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desarrollo
CE 2

propias para llevar a cabo ideas emprendedoras,
conoce los elementos econdmicos y financieros
basicos para resolver problemas de la vida diaria,
elige y utiliza eficientemente los recursos
materiales y humanos a su alcance necesarios

para llevar a cabo un plan de accién concreto,
empleando estrategias de colaboracion y
cooperacién siempre que sea posible

haciendo uso de estrategias de autoconocimiento
y autoeficacia, y comprende los elementos
fundamentales de la economia y las finanzas,
aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas,
utilizando destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar
los recursos necesarios que lleven a la

accion una experiencia emprendedora que

genere valor.

Pensamiento

Participa en procesos guiados de creacidn de ideas

Desarrolla el proceso de creacién de ideas y

de disefio valiosas, asume retos, realiza las tareas planificadas | soluciones valiosas y toma decisiones,

CE 3 y participa en los procesos de toma de decision que | de manera razonada, utilizando estrategias agiles
puedan surgir, desarrollando procesos de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el
autébnomos de retroalimentacion y considerando | proceso realizado y el resultado obtenido, para
tanto la experiencia de éxito como de fracaso, una | llevar a término el proceso de creacion de
oportunidad para aprender. prototipos innovadores y de valor, considerando

la experiencia como una oportunidad para
aprender.
COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES
1°y 2° de ESO 3°y 4° de ESO
Patrimonio Identifica y analiza criticamente los elementos | Conoce, aprecia criticamente y respeta el
cultural. culturales contrarios a los derechos humanos patrimonio cultural y artistico, implicandose en
CCEC 1 caracteristicos de las sociedades actuales y su conservacion y valorando el enriquecimiento
entiende la libertad de expresién como parte de su | inherente a la diversidad cultural y artistica.
propia identidad.
Disfrute Identifica y analiza criticamente las intenciones y | Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las
del arte. los mensajes que transmiten las obras artisticas (a | especificidades e intencionalidades de las
CCEC 2 veces no explicitamente) a partir de la comprension | manifestaciones artisticas y culturales mas
diversos lenguajes y de su contexto destacadas del patrimonio, distinguiendo los
medios y soportes, asi como los lenguajes y
elementos técnicos que las caracterizan.
Identidad Reconoce el valor de la cultura y sus diversas Expresa ideas, opiniones, sentimientos y
cultural manifestaciones como forma de expresion de ideas, | emociones por medio de producciones culturales
CCEC3 opiniones, sentimientos y emociones para la y artisticas, integrando su propio cuerpo y
formacion de la identidad personal, con empatia y | desarrollando la autoestima, la creatividad y el
actitud colaborativa sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con
una actitud empaética, abierta y colaborativa.
Creacion Participa activamente en la organizacion de Conoce, selecciona y utiliza con creatividad
artistica proyectos vinculados con el fomento y la | diversos medios y soportes, asi como técnicas
CCEC 4 proteccion de la cultura y el arte, a través de | plasticas, visuales audiovisuales, sonoras o

diversos medios/soportes y técnicas fundamentales
plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, reflexionando de manera critica sobre
el tratamiento de la propiedad intelectual en este
admbito.

corporales, para la creacion de productos
artisticos y culturales, tanto de forma individual
como de emprendimiento.
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4.7. DECISIONES SOBRE METODOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS Y SU
CONTRIBUCION A LAS COMPETENCIAS DEL CURRICULO.

Se tendran en cuenta los principios pedagdgicos del articulo 6 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto, que se concreta en lo que
figura a continuacion:

1. Los centros docentes elaboraran sus propuestas pedagdgicas para todo el alumnado de esta etapa atendiendo a su
diversidad. Asimismo, arbitraran métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado,
favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.

En toda clase hay alumnado con diferentes estilos y ritmos de aprendizaje y diferentes niveles de motivacion, al tiempo que
persigue el objetivo de que todo alumno participe en el proceso de aprendizaje con plena satisfaccion y alcance el éxito de
acuerdo con su nivel de capacidad e interés.

La diversidad de ejercicios y actividades utilizados en los materiales posibilita que todos los alumnos puedan encontrar alguno
que esté de acuerdo con su estilo y ritmo de aprendizaje.

Algunas de estas actividades actian como una extension para aquel alumnado sin dificultades, y otras ofrecen un refuerzo para

aquellos que necesitan mas apoyo.

2. En esta etapa se prestara una atencion especial a la adquisicion y el desarrollo de las competencias establecidas
en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica y se fomentara la correcta expresion oral y
escrita y el uso de las matematicas.

3. A fin de promover el habito de la lectura, se dedicard un tiempo a la misma en la practica docente de todas las
materias no inferior a una hora semanal en cada grupo, que se articulara a través del Plan de lectura, escritura e
investigacion del centro docente.

4. Para fomentar la integracion de las competencias trabajadas, se podra dedicar un tiempo del horario lectivo a la
realizacion de proyectos significativos y relevantes y a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la
autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. Con esta finalidad, el equipo docente desarrollard dentro
del horario lectivo la realizacién de un proyecto interdisciplinar por curso como minimo, que podré configurarse
como un trabajo monografico, un proyecto de investigacion o un proyecto de aprendizaje y servicio.

5. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién
audiovisual, la competencia digital, el emprendimiento social y empresarial, el fomento del espiritu critico y
cientifico, la educacion emocional y en valores, la igualdad de género y la creatividad se trabajaran en todas las
materias. En todo caso, se fomentaran de manera transversal la educacién para la salud, incluida la afectivo-sexual, la
formacion estética, la educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable, el respeto mutuo y la cooperacion
entre iguales.

6. La lengua oficial se utilizara solo como apoyo en el proceso de aprendizaje de las lenguas extranjeras. En dicho
proceso se priorizaran la comprension, la expresion y la interaccion oral.

7. La metodologia didactica en esta etapa educativa sera fundamentalmente activa y participativa, favoreciendo el
trabajo individual y cooperativo del alumnado en el aula. Asimismo, se pondra especial atencion en la potenciacion
del aprendizaje de caracter significativo para el desarrollo de las competencias, promoviendo la autonomia y la
reflexion.

8. Para la adquisicion y desarrollo, tanto de las competencias clave como de las competencias especificas, el equipo
docente disefiard unidades de programacion las cuales contendran una o varias situaciones de aprendizaje.

Una situacion de aprendizaje implica la realizacion de un conjunto de tareas y actividades Utiles y situadas en contextos
cercanos o familiares, significativos para este, que le supongan retos, desafios, que despierten el deseo y la curiosidad por
seguir aprendiendo que impliquen el uso de diversos recursos, que potencien el desarrollo de procesos cognitivos, emocionales
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y psicomotrices en el alumnado; que favorezcan diferentes tipos de agrupamiento (trabajo individual, por parejas, en pequefio
grupo, en gran grupo).

Es conveniente que estas situaciones de aprendizaje se vinculen a situaciones reales del ambito social o profesional en las que
tienen lugar acontecimientos, hechos, procesos, interacciones, fendmenos... cuya observacion y analisis resultan relevantes
para adquirir aprendizajes o en las que se pueden aplicar los aprendizajes que van siendo adquiridos a lo largo del curso.

El disefio tiene como referencia uno o varios criterios de evaluacion, que nos dardn las claves de nuestra situacion de
aprendizaje, y a través de los cuales evaluamos el logro de los aprendizajes descritos en estos criterios al mismo tiempo que
evaluamos el grado de desarrollo de las competencias vinculadas a los mismos.

Las actividades y estrategias que se llevan a cabo en el aula para desarrollar las competencias clave incluirian las siguientes:

< Pruebas orales/escritas individuales, tanto en papel como via online.

< Pruebas/exposiciones orales/escritas en grupo, tanto en papel como via online.

« Porfolio/libreta/dossier.

< Rutinas de pensamiento y estrategias de pensamiento y organizadores graficos: compara y contrasta, el mapa
conceptual/mental/lineas del tiempo/ejes cronolégicos /investigaciones / biografias/ infografias/analisis de noticias/
descripciones etc...

% Lectura de libros. (Flipped classroom: se pueden trabajar actividades de un libro/pelicula/texto, etc, una vez lo han
leido previamente en casa)

« Actividades/fichas para trabajar la comprension oral y escrita relacionadas con el proyecto/topico tanto en papel como
via online.

< Actividades para trabajar la expresién escrita y oral relacionadas con el proyecto/topico tanto en papel como via
online.

« Metacogniciones. Auto y co-evaluaciones.

« Trabajo cooperativo. Plan de equipo. Plantillas Rotas. Lecturas Kagan, etc...

« Paisajes de aprendizaje

< Actividades de refuerzo y ampliacién sobre el proyecto/topico.

< Actividades en pro de la comunidad o el cuidado del entorno (ApS, en algunos casos): participacion en campafias

saludables, concursos de ortografia, talleres, proyectos, visitas de autor, campafia de donacion de sangre en el centro,
apadrinamiento lector, inmersion linguistica, concurso de villancicos, campafias de alimentos, campafias de cuidado
del medioambiente, etc... relacionadas con el proyecto/topico.

« Actividades para la revision de contenidos del proyecto/tépico a través de la gamificacion, (ludificacion) ABJ, tanto
juegos de mesa como a través de plataformas online.

< Participacidn, actitud, esfuerzo diario.

< Ejercicios de refuerzo y ampliacion.

< Participacion en campafias saludables, concursos de ortografia, talleres, proyectos, visitas de autor, excursiones que
organiza el profesorado sobre el proyecto, o el centro...etc

Las actividades complementarias son actividades didacticas cuyo objetivo es complementar la actividad habitual del aula,
forman parte de la Programacion docente y son coherentes con el Proyecto Educativo del Centro. Son aquellas actividades que
realiza el estudiante en beneficio de su formacion integral con el objetivo de complementar su formacion y desarrollo de las
competencias.

Las actividades complementarias tienen también como objetivo fomentar la creatividad de los alumnos y el pensamiento
divergente, o lo que es lo mismo, la capacidad de desarrollar soluciones creativas a los problemas que se les puedan presentar.

El tiempo, entendido como el dedicado a la ensefianza en el centro, es un recurso fundamental y limitado en el aprendizaje de
una materia. La programacion que se plantea en este documento esta adaptada de acuerdo con los horarios y ritmos de la clase.

Los materiales y recursos didacticos son herramientas eficaces utilizadas por docentes para impartir las clases de manera amena
y divertida.

Funciones de los Recursos Didacticos.
Dada la posible diversidad de los recursos didacticos, sus funciones especificas pueden ser muchas. Aun asi, pueden resumirse

en:
e Dar orientacion. Sobre todo, en temas y topicos complejos, proponiendo rutas alternas de aprendizaje, reglas
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mnemotécnicas, etc.

e Simular situaciones o eventos. Para mostrar en un ambiente controlado coémo ocurren en la vida real.

Motivar al aprendizaje. Es decir, despertar el interés por el conocimiento en el alumno/a.

e Evaluar el desempefio del alumno/a. En un tema puntual o en la materia como un todo, para asi saber qué tanto del
aprendizaje se aprendio con éxito.

Los recursos didacticos son fundamentales en cualquier modelo educativo porque:

e dinamizan la transmision de saberes y permiten que ésta se dé segiin modelos y formas distintas, lo cual es vital si se
considera que no todo el mundo aprende de la misma manera.

e suelen incorporar a la ensefianza recursos técnicos y tecnolégicos mas modernos, lo cual permite la actualizacién de la
ensefianza, permitiendo nuevas dindmicas y experiencias académicas.

Distinguiremos entre:

1. Recursos materiales: de aulay TICs
2. Recursos humanos
3. Recursos espaciales: escenarios y agrupamientos

Recursos Materiales

Los recursos didacticos, materiales o auxiliares didacticos son cualquier tipo de soporte material o tecnolégico que facilita o
propicia el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Los recursos materiales que se utilizan en el aula son soportes de ayuda a la intervencién pedagogica que utiliza el docente y
que adquiere un mayor enriquecimiento de aprendizaje para el alumnado cuanto mas variados sean los tipos de materiales que
se les presente.

Los recursos didacticos pueden clasificarse de la siguiente manera:

e  Material permanente de trabajo. Todo lo que se usa a diario en la ensefianza, ya sea para llevar registro de esta, ilustrar
lo dicho o permitir otro tipo de operaciones.

e Material informativo. Aquellos materiales en los que se halla contenida la informacién y que son empleados como
fuente de saberes.

e Material ilustrativo. Todo aquello que puede usarse para acompariar, potenciar y ejemplificar el contenido impartido,
ya sea visual, audiovisual o interactivo.

e Material experimental. Aquel que permite al alumnado comprobar mediante la practica y la experimentacién directa
los saberes impartidos en clase.

e Material tecnoldgico. Se trata de los recursos electronicos que permiten la generacion de contenidos, la masificacién
de estos, etc., valiéndose sobre todo de las Ilamadas TIC.

Algunos ejemplos de recursos y materiales didacticos en el aula son:

e Pizarra negra, tizas; pizarra blanca, rotuladores pizarra.

e Material de laboratorio cientifico, préacticas experimentales, ejercicios de campo, microscopio, telescopio, esqueletos,
etc...

e Maquetas, simuladores, organigrama, graficos, posters, y otros...

e Reglas de distinto tipo, calculadoras, compases, escuadras.

e Libros de texto, workbook, lecturas (papel/online), diccionarios (papel/online), enciclopedias (papel/online),
cuadernos, blocs de hojas, porfolios, libretas pentagramas, cuadernos de dibujo, carpeta de ejercicios/practicas,
cuaderno de equipo cooperativo, etc.

e Actividades/fichas/ejercicios/plantillas relacionadas con el topico (papel/online), resefias, ensayos, cartas, narraciones,
descripciones y otros patrones textuales formales e informales, etc.

e Rutinas/estrategias de pensamiento, mapas mentales, conceptuales, compara contrasta, fichas de auto/coevaluacion,
metacogniciones, Material para manualidades: pegamento, tijeras, colores, pinturas, goma EVA, etc...

e Instrumentos musicales, pentagramas, etc.

Balones, redes, raquetas, cuerdas, peonzas, ...

e Laprogramacion didactica, libro del docente, actividades de refuerzo y ampliacion, biblioteca de libros de lectura.

Juega un papel muy importante la incorporacion de las TIC a la educacion, aportando diversos recursos materiales que nos
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ofrecen la posibilidad de disefiar las clases de forma personalizada y ajustandose a las necesidades de cada momento:

e Pantalla/ Pizarra Digital Interactiva.

Reproductor de CD, cdmara de video, proyector.

e Software/apps de aprendizaje, secuencias audiovisuales, paginas web, videos/informacién Youtube, Google, Google
Workspace (con todas sus aplicaciones), Kahoot, Zero Noise Clasroom, creador de QRs, padlet.com, dafont.com (para
crear distintos tipos de letras) etc.

e Enciclopedias y diccionarios online.

Soporte informatico: ordenadores, portatiles, netbooks, tabletas, Chromebooks, croma, camara de video/fotos. ..

e Conexibn a Internet (WiFi)

Recursos Humanos

En Educacion, el concepto de recursos humanos hace referencia a las personas involucradas de forma explicita (profesorado) o
implicita (familias y profesionales externos) en el desarrollo de los contenidos de un area curricular en concreto.

Asi podriamos mencionar que, en nuestra practica docente, y para el desarrollo eficaz de los contenidos curriculares y
transversales de la materia, involucramos y hacemos participes a las familias a través de talleres relacionados con los temas y a
profesionales y expertos, externos al centro, que provienen de instituciones y organizaciones locales o provinciales para la
implementacion de los contenidos del curso tanto de manera curricular como transversal.

Estos agentes externos al aula realizan charlas, coloquios, seminarios cortos, o talleres explicativos puntuales, que contribuyen
a la mejora y el enriquecimiento del contenido curricular en el aula.

Cuando existe la necesidad de adaptacion y asistencia en el aula para alumnado con necesidades especificas educativas,
profesionales de AL, PT y educadores forman parte de la practica docente diaria dentro del aula como recurso didactico de
caracter humano.

Asi podriamos realizar una lista de recursos humanos en el aula:
e El profesorado de la materia.
e Co-docencia (otros docentes)
e Orientadora
e Las familias

e AL (profesional en audicion y lenguaje)

e PT (profesional psicologia terapéutica

e  Auxiliar Técnico educativo

e Profesionales expertos de la Consejeria de Educacion o de Asociaciones privadas.

Recursos Espaciales

El aula ha dejado de ser el Gnico espacio en que se imparte la ensefianza de una o varias materias. El centro educativo cuenta
con una serie de recursos espaciales tanto materiales como virtuales cuyo aprovechamiento da lugar a los distintos
ESCENARIOS en los que se desarrolla la ensefianza de la materia:

Aula del curso
AulaTIC

Biblioteca
Pasillos-galerias

Sala de audiovisuales
Patio/s

La calle

Playa cercana
Parques cercanos
Casa de acogida de Madres gestantes (La Guia)
Inmersion linglistica.

Dentro del aula, el espacio puede distribuirse siguiendo diferentes criterios.
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AGRUPAMIENTO MOBILIARIO AULA:

Distribucion de pupitres en filas de 2 en 2.

Distribucion de pupitres en “U” para debate o teatro.

Individual cuando se realizan las pruebas competenciales individuales y/o sesiones diarias.
De 3 0 4 grupos cooperativos (sesiones diarias o puntuales)

AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO:

En el momento de realizar las tareas, trabajar en grupos cooperativos, completar actividades, proyectos, exposiciones, etc. la
organizacion del alumnado se realiza en funcién del tipo de interaccion que se da en ese momento en el aula:

INDIVIDUAL.: actividades individuales, lecturas, pruebas competenciales, exposiciones, etc.
COOPERATIVO: actividades en equipo, exposiciones orales, lecturas compartidas, etc.
GRUPO-CLASE: actividades en grupo, explicaciones, debates, traducciones, etc.

PAREJAS: cierto tipo actividades de role play, actividades escritas, orales et

Como consecuencia de todo lo citado anteriormente en cuanto a recursos, los CONTEXTOS DE APRENDIZAJE son también
més amplios. Implementamos actividades y proyectos que impliquen distintos entornos:

e El centro educativo

e Lacomunidad educativa

e El contexto familiar

e Arealocal
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4.8. CRITERIOS GENERALES SOBRE LA ELECCION DE LOS MATERIALES
CURRICULARES QUE SE VAYAN A UTILIZAR, INCLUIDOS, EN SU CASO,
LOS LIBROS DE TEXTO.

En el ejercicio de su autonomia, el colegio podra acordar los materiales curriculares que se vayan a utilizar para los diferentes
cursos de la etapa.
Los libros de texto que se utilizaran en el Colegio Virgen Reina para la etapa de Educacidn Secundaria Obligatoria han sido
seleccionados teniendo en cuenta;

1) Suactualizacion.

2) Suadaptacién ala LOMLOE

3) El fomento del respeto a los principios, valores, libertades , derechos y deberes constitucionales.

4) EIl fomento de la igualdad entre hombres y mujeres, la proteccion de la infancia y la adolescencia ante cualquier tipo

de violencia.

Los libros escogidos tendran una duracién de, al menos, 4 afios. Si se tuviese que, de manera excepcional, realizar el cambio,
se pedira autorizacion a la Consejeria tras informar al Consejo Escolar de la propuesta realizada.

Teniendo en cuenta que los alumnos de Secundaria ya cuentan con chromebooks personales, algunos de los libros de texto son
digitales y en varias areas se trabaja con material elaborado por los profesores que imparten dicha materia.

ASIGNATURA EDITORIAL IDIOMA
Libro/Cuaderno
1° BIOLOGY AND GEOLOGY Revuela SM LICENCIA DIGITAL
ESO
INGLES  SOLUTIONS ELEMENTARY (A2) OXFORD INGLES
STUDENT’S BOOK
MUSICA “A WORLD OF SOUNDS B” ED. MARFIL INGLES
FISICAY QUIMICA  REVUELA SM LICENCIA DIGITAL
MATEMATICAS 2° ESO REVUELA SM CASTELLANO
20
ESO INGLES  SOLUTIONS PRE-INTERMEDIATE (B1) OXFORD INGLES
STUDENT’S BOOK
MUSICA  AWORLD OF SOUNDSB EDITORIAL INGLES
(SE CONTINUA CON EL MISMO DEL ANO PASADO) MARFIL
FISICA Y QUIMICA 3 ESO. PRINCIPADO DE ASTURIAS | SM CASTELLANO
REVUELA
3Eoso MATEMATICAS 3 ESO REVUELA SM CASTELLANO
INGLES SOLUTIONS INTERMEDIATE (B1+) OXFORD INGLES
STUDENT’S BOOK
BIOLOGY AND GEOLOGY. 3ESO SM INGLES
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA REVUELA SM CASTELLANO
FiSICA Y QUIMICA 4° ESO .REVUELA SM CASTELLANO
4 MATEMATICAS B. REVUELA 4 ESO SM CASTELLANO
ESO
INGLES OXFORD INGLES

SOLUTIONS INTERMEDIATE PLUS (B2)
STUDENT’S BOOK

BIOLOGY AND GEOLOGY 4ESO. SAVIA SM INGLES
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4.9 DIRECTRICES GENERALES SOBRE LA EVALUACION DEL ALUMNADO
Y LOS CRITERIOS DE PROMOCION Y TITULACION.

El RD 984/2021 del 16 de noviembre regula la evaluacion, promocidn vy titulacion en Educacién Secundaria Obligatoria y en
Bachillerato.

En la Resolucién de 11 de mayo de 2023, se regulan aspectos de la ordenacién académica de las ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria y de la evaluacidn del aprendizaje del alumnado:

e La evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado de la Educacion Secundaria Obligatoria sera continua,
formativa e integradora.

e En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno no sea el adecuado, se estableceran medidas
de refuerzo educativo. Estas medidas se adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las
dificultades, con especial seguimiento de la situacion de alumnado con necesidades educativas especiales, y estaran
dirigidas a garantizar la adquisicion del nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo, con los
apoyos que cada uno precise.

e En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado deberan tenerse en cuenta como referentes ultimos, desde
todas y cada una de las materias 0 ambitos, la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y el grado de
adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil de salida.

e El caracter integrador de la evaluacion no impedira que el profesorado realice de manera diferenciada la evaluacién de
cada materia 0 ambito teniendo en cuenta sus criterios de evaluacion. La evaluacion de un &mbito, en el caso de que se
configure, se realizara también de forma integrada.

e Para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo se garantizard la coherencia entre los ajustes
razonables realizados en los procesos de ensefianza-aprendizaje y los procedimientos e instrumentos de evaluacién,
garantizandose, asimismo, que las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a
las necesidades del alumnado.

La evaluacion en el aula se entiende como un proceso complejo de recoleccion, analisis y evaluacion de las evidencias sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje y los resultados del aprendizaje. Por ello, es necesario que exista entre el evaluador y el
evaluado un vinculo personal, para poder identificar en primer lugar las necesidades de la evaluacidon y posteriormente para
poder informar de los resultados de la misma.

La evaluacion ha de estar integrada en el proceso educativo, de caracter formativo y, a su vez, ha de ser un instrumento de
accion, la cual se realizara en funcion de los objetivos generales de etapa.

4.9.a) Tipos de evaluacion

e Asimismo, el profesorado incorporara estrategias que permitan la participacion del alumnado en la evaluacion de sus
logros, como la autoevaluacion, la evaluacion entre iguales o la coevaluacion, para favorecer el aprendizaje desde la
reflexion y valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades y fortalezas, sobre la participacion de los
compafieros y las compafieras en las actividades de tipo colaborativo y desde la colaboracion con el profesorado en la
regulacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

AUTOEVALUACION. El alumnado toma conciencia de su proceso de aprendizaje. Mediante: diarios de aprendizaje,
rubricas, dianas, porfolios y cuestionarios.

COEVALUACION. El alumnado se evalua entre si. Mediante instrumentos como: rdbricas, dianas, porfolios y cuestionarios,
etc

HETEROEVALUACION. Evaluacion realizada por el/la docente. Examenes, ribricas, escalas de cotejo, porfolios,
cuestionarios.
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4.9.b) Procedimientos y momentos de la evaluacion.

= Inicial: para conocer el punto de partida. DIAGNOSTICA

Al comienzo de la Educacidon Secundaria Obligatoria, en las fechas establecidas en la programacion general anual del
centro, el profesorado realizara al alumnado una evaluacidn inicial para reconocer y tratar las dificultades de aprendizaje. Esta
evaluacion inicial se realizara a partir del andlisis del informe de aprendizaje individualizado que se haya realizado al
finalizar la etapa de educacion primaria sobre su evolucion y el grado de desarrollo y adquisicion de las competencias clave
por parte de cada alumno o alumna, a que hace referencia el articulo 17.5 del 57/2022, de 5 de agosto, por el que se regula la
ordenacion y se establece el curriculo de la Educacion Primaria en el Principado de Asturias.

Para el resto de los cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria la evaluacion inicial se realizara a partir de los informes
de la evaluacion final del curso anterior.

Asimismo, el profesorado y el Departamento de Orientacion del centro docente realizaran una evaluacion inicial al alumnado
gue se incorpore tardiamente al sistema educativo espafiol, bien por proceder de otros paises o por cualquier otro motivo, con el
fin de valorar su competencia curricular.

= Durante el proceso de ensefianza-aprendizaje: para acompafiar. FORMATIVA/CONTINUA

Las sesiones de evaluacion se celebrardn de acuerdo con lo dispuesto en los apartados 7 y 8 del articulo 40 del Decreto
59/2022, de 30 de agosto.

En determinados momentos de las sesiones de evaluacidn podran estar presentes los alumnos representantes de los grupos para
aportar sus opiniones sobre cuestiones generales que afecten al alumnado de dichos grupos, de acuerdo con lo que establezca el
proyecto educativo del centro docente.

De cada una de las sesiones de evaluacion se levantara la correspondiente acta de desarrollo de la sesion en la que al menos
constaran lo siguientes contenidos, de acuerdo con el orden del dia y tipologia de la sesién:

Relacién de profesorado asistente.
Resumen de los asuntos tratados.
Acuerdos adoptados que afecten a todo el grupo de alumnado respecto a la convivencia, atencion a la diversidad,
coordinacion didactica, planificacion de situaciones de aprendizaje, etcétera.

e Acuerdos sobre cada alumno y alumna: Medidas de refuerzo o de adaptacion curricular y apoyos que se consideren
necesarios para el siguiente trimestre.

e Acuerdo sobre la informacion que el tutor o la tutora deberd transmitir por escrito al alumno o alumna y a su padre,
madre o tutor o tutora legal, sin perjuicio de lo que establezca el proyecto educativo del centro docente.

= Final: para identificar el grado de consecucién de los logros. SUMATIVA

La Gltima de las sesiones de evaluacion tendra caracter de evaluacién final de curso, y en su transcurso se evaluard y calificara
al alumnado del grupo.

En el transcurso de la sesidn de la evaluacién final de curso se adoptara la decision de promocion o de titulacion, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 41 y 42 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto.

En sesion de la evaluacién final de curso, también se cumplimentaran las actas de evaluacion final de curso que se establecen
en el articulo 47. Posteriormente se registraran las calificaciones finales de curso y demas decisiones en el expediente
académico y en el historial académico, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la presente resolucion.
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De la sesion final se levantara el correspondiente acta de desarrollo de la sesién en la que al menos constaran lo siguientes
contenidos, de acuerdo con el orden del dia y tipologia de la sesién:

Relacion de profesorado asistente.
Resumen de los asuntos tratados.
Acuerdos adoptados que afecten a todo el grupo de alumnado respecto a la convivencia, atencion a la diversidad,
coordinacion didactica, planificacién de situaciones de aprendizaje, etcétera.
e Acuerdos sobre cada alumno y alumna;
e Medidas de refuerzo o de adaptacion curricular y apoyos que se consideren necesarios para el siguiente
curso.
e Decisiones sobre la propuesta de incorporacion al programa de diversificacion curricular o a un ciclo
formativo de grado bésico.
e Enlaevaluacion final, decisiones asociadas a la promocidn y/o permanencia y a la titulacion.

La evaluacién sumativa tiene como funcion determinar el grado de consecucion que un alumno/a ha obtenido en relacion con
los objetivos fijados para una area o etapa. Se realiza habitualmente, por tanto, al final de un proceso de ensefianza-aprendizaje,
y se vincula a las decisiones de promocién, calificacién y titulacion.

En la evaluacion formativa evaluamos el progreso y los conocimientos del alumnado de forma frecuente e interactiva. De esta
manera podemos ajustar la programacion para satisfacer mejor sus necesidades educativas.

En la_evaluacion formativa utilizamos técnicas como la observacién, el registro y el seguimiento sistemético del alumnado
durante el proceso, tanto de caracter individual como grupal. Diversas actividades:

- Porfolio, Libreta, Dossier

- Cuestionarios/formularios/quizs

- Actividades conjuntas en clase

- Actividades para el fomento de la creatividad y la emprenderia: plantillas rotas, crucigramas (vertical/horizontal),
etc

- Exposiciones grupales e individuales

- Actividades relacionadas con videos, podcasts, audiciones

- Trabajo diario

- Rutinas de pensamiento

- Destrezas de pensamiento: compara y contrasta, mapas mentales

- Participacion y actitud

Asi que, la evaluacion final del trimestre, al igual que la final del curso, serd una suma/media ponderada de la evaluacion
formativa y continua durante el proceso y de la sumativa a través de pruebas de caracter cuantitativo y cualitativo, dando,
mayor peso en porcentaje, a la evaluacién formativa.

Tanto en la evaluacion formativa como en la sumativa se elaboran actividades y pruebas/exdamenes que fomentan LAS
COMPETENCIA CLAVE, para que el alumnado practique y desarrolle destrezas, habilidades y valores que le seran Utiles y
eficaces en un ENTORNO REAL.

4.9.c) Evaluacion personalizada

Evaluacién del alumnado que presenta necesidad especifica de apoyo educativo.

1. La evaluacion del alumnado que presenta necesidad especifica de apoyo educativo que requiera una atencién educativa
diferente a la ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales, por trastornos del desarrollo del lenguaje y la
comunicacion, por trastornos de atencién o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por

30




encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales, por haberse incorporado
tarde al sistema educativo o por condiciones personales o de historia escolar, se realizara tomando como referencia los criterios
de evaluacidn establecidos en los ajustes razonables o, en su caso, adaptaciones curriculares correspondientes, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 40.5 del Decreto 59/2020, de 30 de agosto. Los ajustes razonables o, en su caso, las adaptaciones
curriculares que se establezcan en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 40.9 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto, al finalizar cada curso se evaluara el
grado de consecucién de los objetivos establecidos de manera individual para cada alumno que presente necesidades educativas
especiales. Dicha evaluacion permitira proporcionar la orientacion adecuada y modificar la atencién educativa prevista, asi
como el régimen de escolarizacion, que tendera a lograr la continuidad, la progresién o la permanencia del alumnado en el
régimen mas inclusivo.

3. Los informes, boletines u otros modelos de comunicacion elaborados por los centros para informar a los padres, madres, o
tutores legales del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo sobre el proceso educativo de sus hijos presentaran
la informacion de manera clara y observando las medidas de accesibilidad necesarias, si el caso lo requiere, con el fin Gltimo de
que sea comprensible para las personas destinatarias.

4. En los documentos oficiales de evaluacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se dejara constancia de las
medidas de ampliacion curricular aplicadas en las diferentes materias.

4.9.d) Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos o técnicas de evaluacion son el medio, el instrumento con el cual el profesorado registra y obtiene la
informacién necesaria para verificar los logros o dificultades. El profesor/a puede crear sus instrumentos de evaluacion segin
sus necesidades.

Con todo esto, podemos definir un instrumento de evaluacién como una herramienta pedagogica que detecta tanto el grado
de adquisicion de objetivos y competencias en el alumnado (aprendizaje) como la consecucion de objetivos docentes
(ensefianza), con el fin de mejorar el proceso educativo.

La aplicacion de instrumentos de evaluacion sirve para acreditar aprendizajes de forma numeérica y, mas importante, es (til para
reflexionar sobre nuestra practica y tomar decisiones para fomentar los aprendizajes de nuestros estudiantes.

Los procedimientos de evaluacion (FORMATIVA, SUMATIVA, AUTO Y COEVALUACION, EVALUACION DE LA
PRACTICA DOCENTE) anteriormente mencionados son valorados utilizando los siguientes instrumentos de evaluacion:

LISTAS DE CONTROL

Contienen una serie de rasgos a observar, ante los que el profesor sefiala su presencia o ausencia durante el desarrollo de la
actividad o tarea.

REGISTRO ANECDOTICO

Recogen comportamientos no previsibles de antemano y que puedan aportar una informacion significativa para evaluar
carencias 0 actitudes positivas.

El registro anecddtico es una descripcion de hechos significativos que el profesorado ha observado. Debe ser escrito poco
tiempo después de haber ocurrido.

LA RUBRICA

Se trata de una tabla en la que se integran los criterios o indicadores a evaluar, los niveles de logro, asi como los descriptores de
logro. Este instrumento es muy UGtil ya que explicita de forma clara, tanto para el alumnado como para el profesorado, los
criterios o indicadores de desempefio, asi como los distintos niveles de calidad en ellos.

Esta especificidad posibilita una adecuada evaluacion y por tanto se puede brindar una pertinente retroalimentacion a los/las
estudiantes.

ESCALAS DE VALOR

Contienen un listado de rasgos en los que se gradda el nivel de consecucién del aspecto observado a través de una serie de
valoraciones progresivas (de poco a mucho, o al revés y a través de palabras o nimeros de mayor a menor o al reveés)
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EL PORFOLIO/ EL CUADERNO/DOSSIER

Es un instrumento Util y eficaz que refleja el trabajo diario que realiza el alumnado.

A través de él se puede comprobar si el alumnado: toma apuntes correctamente; se refleja su nivel de comprension, de
abstraccion y que ideas selecciona; su nivel de expresion escrita, la claridad y propiedad de sus expresiones; la ortografia, la
caligrafia, la composicion de frases, etc; los planteamientos que realiza sobre la informacion aportada, si ha entendido el
contenido esencial, si llega a ordenar, comparar y contrastar los conceptos adquiridos; si incluye reflexiones, metacogniciones,
comentarios propios, no sélo a nivel curricular sino también transversal: de destrezas (debilidades y fortalezas) y en educacién
en valores, en emociones, etc; si amplia e implementa los topicos trabajados, si realiza esquemas, mapas mentales, resimenes,
subrayados etc; el cuidado, limpieza, aseo, dedicacién y creatividad de su propio cuaderno, etc.

Su evaluacion se llevaria a cabo por ESCALAS DE VALOR o RUBRICAS.

EXAMENES/PRUEBAS ESCRITAS Y ORALES
Son aquellas en las que la informacion se obtiene presentando al alumnado una serie de tareas o cuestiones que se consideran
representativas de la conducta a medir o valorar.

Se consideran especialmente indicados para evaluar las capacidades de:
- Recordar contenidos relevantes ya trabajados.
- Asociar 0 establecer relaciones coherentes entre contenidos proximos.
— Expresar opiniones personales o juicios de valor sobre cuestiones béasicas en la materia tratada.
— Ejercitar la atencidn, la observacion, la memoria, la curiosidad, el analisis reflexivo, etc.

Existe una amplia posibilidad para elaborar y realizar este tipo de pruebas:
a) Pruebas de composicion y ensayo: encaminadas a medir al alumnado que organicen, seleccionen y expresen las ideas
esenciales de los temas tratados.
b) Preguntas de respuesta corta: el alumnado debe aportar una informacién muy concreta y especifica.
¢) Preguntas de texto incompleto: las respuestas quedan intercaladas en el texto que se les presenta al alumnado. Son
adecuadas para valorar la comprension de hechos, el dominio de una terminologia exacta, el conocimiento de principios
bésicos, etc.
d) Preguntas de correspondencia o emparejamiento: consisten en presentar dos listas, A y B, con palabras o frases
breves dispuestas verticalmente para que el alumnado establezca las relaciones que consideren adecuadas entre cada palabra
de la columna A con la correspondiente de la B. Estdn especialmente indicadas para tareas de memorizacion,
discriminacién y conocimiento de hechos concretos.
e) Preguntas de opcion multiple: constan de un tronco o base en el que se fundamenta el problema, y un nimero
indeterminado de respuestas opcionales de las cuales una es la correcta y las demas son distractores. Son recomendables
para valorar la comprension, aplicacion, discriminacion de significa, etc
f) Preguntas de verdadero — falso (justificadas): Gtiles para medir la capacidad de distincidn entre hechos y opiniones o
para mejorar la exactitud en las observaciones, argumentando la respuesta elegida.
g) Preguntas analogias/diferencias: se pretende establecer clasificaciones o caracteristicas entre hechos, acciones...en un
grado mayor de interiorizacién de los conceptos adquiridos y se trabaja sobre todo la comprension y el razonamiento.
h) Preguntas de interpretacion y/o elaboracion de gréaficos, mapas, estadisticas, etc.: la elaboracion de graficos sirve
para organizar y representar la informacidn con codigos no verbales, es decir, otras formas de expresion. La lectura e
interpretacion sirve para extraer conclusiones, posibilitando la generalizacion de la informacion.

CUESTIONARIOS
Sirve para evaluar los conocimientos previos que tiene el alumno sobre una unidad didactica determinada.
ORGANIZADORES GRAFICOS

- Ayuda a captar el significado de la/s area/areas//materia/s que se va a aprender.

- Dirige la atencion sobre el reducido nimero de ideas importantes en las que debemos centrarnos.

- Permite conocer qué sabe o comprende un alumno sobre una unidad cualquiera y permiten detectar conexiones
equivocadas entre conceptos.

- Ejemplos: MAPAS MENTALES, LINEAS DEL TIEMPO, MAPAS CONCEPTUALES, COMPARA y CONTRASTA,
LAS PARTES DEL TODO, MAPA MENTAL, PLANTILLAS ROTAS (cooperativo)...
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AUTO EVALUACION Y COEVALUACION

La autoevaluacion se refiere al proceso en el cual los/las estudiantes evalGan su propio aprendizaje, sus logros y resultados.
La coevaluacion se refiere a las practicas en las cuales sus pares evallan logros, resultados o exposiciones de sus propios
compaferos/as.

Ambas, son consideradas herramientas de aprendizaje porque son parte de un proceso donde se desarrollan diferentes
habilidades. Este proceso de evaluacion fortalece el desarrollo de habilidades de responsabilidad, juicio y autonomia.
Su evaluacion se llevaria a cabo por RUBRICAS y/o DIANAS.

4.9.e) Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion son indicadores que nos ayudan a medir el grado de adquisicion de objetivos, contenidos y
competencias por parte del alumnado. Son los referentes que indican los niveles de desempefio esperados en el alumnado en las
situaciones o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada area en un momento determinado de su
proceso de aprendizaje.

Estos criterios de evaluacion, aunque se formulen para cada materia o area, van indisolublemente unidos a los descriptores
del Perfil de salida, a través de las competencias especificas, de tal manera que no se puede producir una evaluacion de la
materia independiente de las competencias clave.

e Todos los criterios de evaluacién deberan estar asociados a uno 0 mas procedimientos e instrumentos de evaluacion.
La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de ESO seré continua, formativa e integradora.

Todo aquel alumno, no solo el de NEE, que no progrese de forma adecuada al término de cada una de las evaluaciones, recibira
medidas de refuerzo educativo para encarar con éxito el siguiente trimestre. Lo mismo para el alumnado que pase de curso con
alguna materia suspensa. En este caso se aplicaran las medidas desde el principio de curso.

En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado deberan tenerse en cuenta como referentes Gltimos, desde todas y
cada una de las materias o &mbitos, la consecucion de los objetivos establecidos para la etapa y el grado de adquisicién de las
competencias clave previstas en el Perfil de salida.

El caracter integrador de la evaluacion no impedira que el profesorado realice de manera diferenciada la evaluacién de cada
materia 0 ambito teniendo en cuenta sus criterios de evaluacion. La evaluacidn de un &mbito, en el caso de que se configure, se
realizard también de forma integrada.

El equipo docente se reunird periédicamente en sesiones de evaluacion: evaluacion inicial, en octubre; 12 evaluacion, en
diciembre; 22 evaluacién, en marzo; 32y final, en junio.
Tras estas evaluaciones se informara a la familia por escrito de los resultados del proceso de aprendizaje seguido.

En el caso del alumnado con ajustes razonables o adaptaciones curriculares, la evaluacion se realizara tomando como
referencia los criterios de evaluacién establecidos en las mismas. Los ajustes razonables o las adaptaciones curriculares y
organizativas que se establezcan en ningun caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

Se promovera el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones de aprendizaje que permitan la valoracion objetiva de todo el alumnado garantizandose, asimismo, que las
condiciones de realizacién de los procesos asociados a la evaluacion se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo.

Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente llevara a cabo la evaluacién de forma
colegiada en una Unica sesién que tendra lugar al finalizar el curso escolar.

Al finalizar cada curso se evaluara el grado de consecucidn de los objetivos establecidos de manera individual para cada
alumno que presente necesidades educativas especiales. Dicha evaluacion permitird proporcionar la orientacion adecuada y
modificar la atencion educativa prevista, asi como el régimen de escolarizacién, que tendera a lograr la continuidad, la
progresion o la permanencia del alumnado en el régimen mas inclusivo.
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4.9.f) Promocion

Al finalizar cada uno de los cursos y como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente tomara de forma
colegiada las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro, atendiendo al grado de consecucién de los
objetivos y de adquisicién de las competencias establecidas y a la valoracién de las medidas que favorezcan el progreso del
alumno.

El alumnado promocionara de curso cuando el equipo docente considere que las materias 0 ambitos que, en su caso, pudieran
no haber superado, no les impiden seguir con éxito el curso siguiente y se estime que tienen expectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocion beneficiara su evolucion académica. En todo caso, promocionaran quienes hayan superado
las materias 0 ambitos cursados o tengan evaluacién negativa en una o dos materias.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias 0o ambitos seguiran los planes de refuerzo destinados a recuperar
los aprendizajes no adquiridos que establezca el equipo docente, que revisara periodicamente la aplicacion personalizada de
estos en diferentes momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo. Este alumnado debera superar las
evaluaciones correspondientes a dichos planes. A estos efectos, las programaciones docentes de las materias especificaran los
procedimientos e instrumentos de evaluacion y los criterios de superacion. Esta circunstancia sera tenida en cuenta a los efectos
de promocion y titulacién previstos.

El alumnado que realice un programa especifico de agrupacion de materias en ambitos, promocionara de curso cuando supere
todas las materias o &mbitos cursados o tengan evaluacion negativa en una o dos materias o en un dmbito del programa
especifico.

La permanencia en el mismo curso se considerard una medida de caracter excepcional y se tomard tras haber agotado las
medidas ordinarias de refuerzo y apoyo para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado. EI alumno podra
permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria.

De forma excepcional se podra permanecer un afio mas en el cuarto curso, aunque se haya agotado el maximo de
permanencia, siempre que el equipo docente considere que esta medida favorece la adquisicion de las competencias clave
establecidas para la etapa. En este caso se podra prolongar un afio el limite de edad, (hasta los 19 afios)

En todo caso, la permanencia en el mismo curso se planificara de manera que las condiciones curriculares se adapten a las
necesidades del alumnado y estén orientadas a la superacion de las dificultades detectadas, asi como al avance y profundizacion
en los aprendizajes ya adquiridos. Estas condiciones se recogeran en un plan especifico personalizado con cuantas medidas se
consideren adecuadas para este alumnado.

4.9. g) Procedimiento de recuperacion de materias o ambitos pendientes.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 41.3 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto, quienes promocionen sin haber
superado todas las materias o &mbitos del programa especifico de agrupacion de materias seguirdn los planes de refuerzo
destinados a recuperar los aprendizajes no adquiridos que establezca el equipo docente, que revisard periddicamente la
aplicacion personalizada de estos en diferentes momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el mismo.

A tal efecto, los 6rganos de coordinacion docente responsables de la elaboracion de la programacion docente organizaran un
programa de recuperacion de acuerdo con las directrices generales establecidas en la concrecion curricular del proyecto
educativo de centro, en el que figurarén:
a) El plan de trabajo vy las actividades de recuperacion que deba realizar el alumnado.
b) El sistema de evaluacion y, en su caso, la programacion de las pruebas parciales que se organicen para verificar la
recuperacion de las dificultades que motivaron la no superacion de la materia, especificando los procedimientos e
instrumentos de evaluacion y los criterios de superacion.
c) El profesorado responsable del seguimiento, aplicacion, evaluacién y calificacion de la materia 0 ambito no superado.
d) Las sesiones lectivas especificas que se destinen a la aplicacion del programa de recuperacion, si la organizacion del
centro lo permite.

Al comienzo del curso escolar, el tutor/a informara sobre el contenido del programa de recuperacién a cada alumno y a su
familia. Asimismo, al menos una vez al trimestre, se informara de los resultados de la evaluacién al alumno y a sus padres,
madres o tutores legales.
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El alumnado que siga un programa de recuperacion debera superar las evaluaciones que en él se establezcan. Esta circunstancia
sera tenida en cuenta a los efectos de promocién y titulacion.

La evaluacion final de las materias pendientes se realizara con caracter previo a la evaluacion final del resto de materias, en la
misma sesién de evaluacién que el resto de materias o en otra previa, de acuerdo con lo que establezca el centro docente.

4.9.h) Informacion sobre la evaluacion y evaluacién objetiva.

El tutor o la tutora, después de cada sesion de evaluacion, asi como cuando se den circunstancias que lo aconsejen, informara
por escrito a cada alumno o alumna y a los padres, madres, tutores o tutoras legales sobre el resultado del proceso y progreso en
el aprendizaje y su integracion socioeducativa. A tal efecto, se utilizara la informacion recogida en el proceso de evaluacion
continua y la aportada por el equipo docente en el desarrollo de las sesiones de evaluacion, de acuerdo con los modelos
establecidos por el centro.

En el informe o boletin de la evaluacion final de curso se incluiran al menos los siguientes aspectos:

e las calificaciones obtenidas en las distintas materias,

e la promocién o no al curso siguiente,

e latitulacion, cuando corresponda,

e vy las medidas de apoyo adoptadas, si las hubiere, para la consecucién de los aprendizajes en cada materia.

Para preservar el derecho del alumnado a la evaluacién objetivay con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos a
que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad, los centros docentes daran a conocer,
al menos a través de sus tablones de anuncios y de la pagina web del centro, la siguiente informacion sobre cada una de las
materias 0 &mbitos:

a) Las competencias especificas, los contenidos, enunciados en forma de saberes basicos, y los criterios de evaluacion.

b) Los procedimientos e instrumentos de evaluacién y criterios de calificacién en las distintas materias o ambitos que integran
el curriculo de la etapa.

c) Los criterios de promocién y, en su caso, titulacion que se establezcan en el proyecto educativo, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 49.2.) del Decreto 59/2022, de 30 de agosto.

Asimismo, se informara a los alumnos y a sus familias sobre el derecho que les asiste para solicitar del profesorado y del
profesor tutor, cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones que se realicen sobre su proceso de
aprendizaje, asi como para formular reclamaciones contra las calificaciones finales y decisiones que afecten a su promocién y
titulacién de acuerdo con el procedimiento establecido.

4.9.1) Procedimiento de reclamacion en el centro docente.

El alumnado o sus tutores legales podran solicitar al profesorado cuantas aclaraciones consideren precisas acerca de las
valoraciones que se realicen sobre su proceso de aprendizaje, asi como sobre las calificaciones o decisiones que se adopten
como resultado de dicho proceso.

En el supuesto de que exista desacuerdo con la calificacion final obtenida en una materia o &mbito o con la decisién de
promocion o de titulacién, el alumno o su familia, podran presentar reclamacion por escrito ante la Directora del centro docente
en el plazo de dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente a aquel en que tengan conocimiento de las mismas.

Estas reclamaciones tendran que fundamentarse en alguna de las siguientes causas:

e Inadecuacién de criterios de evaluacidn sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumnado con los recogidos en el curriculo y en la correspondiente programacion docente.

e Inadecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados con lo sefialado en la programacién
docente.

e Incorrecta aplicacion de los criterios de calificacion, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en la
programacion docente.

e Incorrecta aplicacion de la normativa en materia de promocion o de titulacion de la etapa.

La reclamacion sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara al departamento didactico responsable de
la materia 0o dmbito con cuya calificacion se manifieste el desacuerdo y comunicard tal circunstancia al profesorado
responsable.

Cuando el objeto de la reclamacidn sea la decision de promocidn o de titulacion, se trasladara al profesor tutor, como
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responsable de la coordinacidon de la sesién final de evaluacion en el que esta hubiera sido adoptada.

En el primer dia lectivo siguiente a aquel en que finalice el periodo de reclamacion, cada departamento didactico procedera al
estudio de las reclamaciones recibidas y elaborara los correspondientes informes que recogeran la descripcion de hechos y
actuaciones previas que hayan tenido lugar y la decision adoptada de propuesta de modificacion o ratificacion de la calificacion
final obtenida. Estos informes seran trasladados a la Directora del centro docente en el plazo maximo de un dia lectivo a contar
desde el dia en que se hubiera elaborado.
En el proceso de revision de la calificacion obtenida, los miembros del departamento contrastaran las actuaciones seguidas en
el proceso de evaluacion del alumno con lo establecido en la programacion docente del departamento respectivo, con especial
referencia a los siguientes aspectos, que deberan recogerse en el informe:
e Adecuacion de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacion del proceso de aprendizaje
del alumno o alumna con los recogidos en el curriculo y en la programacion docente.
e Adecuacién de los procedimientos e instrumentos de evaluacidn aplicados con lo sefialado en el curriculo y en la
programacion docente.
e Correcta aplicacion de los criterios de calificacién, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos en la
programacion docente.

Cuando la reclamacion tenga por objeto la decision de promocion o de titulacion del alumno, adoptada por el equipo docente,
se celebrara una reunién extraordinaria en un plazo maximo de tres dias lectivos desde la finalizacién del periodo de solicitud
de reclamacion.

En dicha reunidn se revisara el proceso de adopcién de dicha decision a la vista de las alegaciones realizadas.

En el acta de la sesién extraordinaria se recogera la descripcion de hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar, los
puntos principales de las deliberaciones, y la ratificacion o modificacion razonada de la decision objeto de revision, de acuerdo
con los criterios para la promocion o de titulacién establecidos en la concrecién del curriculo del centro. Dicha acta sera
trasladada a la Directora al término de la sesién.

La Directora del centro docente, en el plazo méximo de dos dias lectivos contados a partir del dia siguiente de la recepcién del
informe motivado del departamento o, en su caso, del acta de la sesion extraordinaria, resolvera las reclamaciones presentadas,
y comunicard por escrito al alumno o a la alumna y a sus padres, madres o tutores legales la decision razonada de ratificacion o
de modificacién de la calificacion final reclamada o de la decision de promocién o de titulacién. Cuando la resolucion de una
reclamacion contra la calificacion final de una materia implique la superacion de la misma, la directora, a la vista de los
criterios de promocién o de titulacion, considerara la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al equipo docente, para que
valore la necesidad de revisar los acuerdos y las decisiones adoptadas para dicho alumno en funcién de las nuevas
calificaciones finales. Esta sesion, en su caso, se realizara en el plazo maximo de dos dias lectivos. Tras la celebracion de esta
sesion extraordinaria, el Director o la Directora informara al alumno o a la alumna y a sus padres, madres o tutores legales de la
nueva decision de promocion o de titulacion adoptada y del calendario de reclamacion.

Si, tras el proceso de reclamacion en el centro, procediera la modificacion de alguna calificacion final o decisién de promocién
o de titulacion, la Secretaria del centro docente anotara en las actas de evaluacion la oportuna diligencia que seré visada por la
directora.

4.9.]) Procedimiento de reclamacion ante la Consejeria.

Contra la resolucidn dictada por el Director o la Directora de un centro docente de titularidad privada se podra presentar, en el
plazo de un mes, reclamacion ante la persona titular de la Consejeria, cuya resolucion, que se dictara en el plazo maximo de
tres meses, pondré fin a la via administrativa.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucion, la reclamacion podra entenderse desestimada.

Con el fin de agilizar la resolucion pertinente, el recurso de alzada o la reclamacién a que hacen referencia ante la Consejeria,
se presentaran preferentemente a través del centro docente.

Si en uso de este derecho, el recurso de alzada o la reclamacion se remitiera por correo certificado, se presentara en sobre
abierto para que sea fechada y sellada la instancia por el funcionario de Correos antes de que proceda a su certificacion.

La direccion del centro docente, en el plazo méas breve posible y en todo caso no superior a tres dias habiles desde que tiene
conocimiento fehaciente de la presentacion del recurso de alzada o de la reclamacion, remitird un expediente a la Secretaria
General Técnica de la Consejeria en materia de educacién que incorporara los informes elaborados en el centro y los
instrumentos de evaluacién que justifiquen las informaciones acerca del proceso de evaluacion del alumno o alumna, asi como
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en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si procede, de la Directora acerca de las mismas.

La Inspeccion Educativa, a peticion de la Secretaria General Técnica, emitird un informe en el plazo méaximo de diez dias
hébiles a contar desde el siguiente a la recepcion del expediente. En dicho informe, a la vista de las alegaciones formuladas, se
analizara y valorara la adecuacién del proceso de evaluacién seguido y la correcta aplicacion de los criterios de calificacién, o
en su caso de promocion o titulacion, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente y los documentos institucionales
del centro.

La Inspeccion Educativa podra solicitar la colaboracion de especialistas en las materias a las que haga referencia el recurso de
alzada o la reclamacion para la elaboracion de su informe, asi como solicitar al centro docente aquellos documentos que
considere pertinentes para elaboracién de su informe.

La persona titular de la Consejeria en materia de educacidn dictara resolucién motivada, que se notificara a la persona
interesada y a la direccion del centro docente a los efectos oportunos. La resolucion del recurso de alzada o reclamacion pondra
fin a la via administrativa. En el caso de que el recurso de alzada o reclamacion sea estimada, e la Secretaria del centro docente
corregira los documentos oficiales de evaluacidn y dejara constancia de la modificacién mediante una diligencia que sera
visada por la directora.

4.9. k) Documentos en informes de evaluacion

Documentos oficiales de evaluacion:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en la Educacion Secundaria
Obligatoria, los documentos oficiales de evaluacién son:

las actas de evaluacion

el expediente académico

el historial académico

Yy, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado, se consideran documentos basicos para garantizar la
movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

Los documentos oficiales de evaluacion deberan recoger siempre la referencia al Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo y al
Decreto 59/2022, de 30 de agosto.

Los resultados de la evaluacion se expresaran en los términos
e «Insuficiente (IN)»,

«Suficiente (SU)»,

«Bien (Bl)»,

«Notable (NT)»,

«Sobresaliente (SB)».

La valoracién del grado de adquisicion de las competencias y del logro de los objetivos de la etapa a que hace referencia el
articulo 40.3 del Decreto 59/2022, de 30 de agosto, se realizara de acuerdo con la siguiente escala de valoracién:
Grado de adquisicion de las competencias y del logro de los objetivos:

e  «lniciado» Se encuentra en estado inicial de desarrollo de la competencia.

e «En desarrollo» Ha alcanzado en grado bajo o estéa en proceso de alcanzar la competencia.

e «Adquirido» Ha alcanzado en grado medio la competencia.

e «Adquirido ampliamente» Ha alcanzado en grado alto o ampliamente la competencia. Las calificaciones finales de
cualquiera de los cursos de la etapa se reflejaran en los documentos de evaluacion tras la celebracion de la evaluacion
final de curso, con independencia de que el alumno o la alumna promocione o no al curso siguiente.

En el caso de los &mbitos que integren distintas materias, el resultado de la evaluacidn se expresard mediante una Unica
calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse para mantener informados de su evolucién al alumno
0 a laalumna y a sus madres, padres, tutoras o tutores legales.
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4.9. k) Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria

Obtendran el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria los alumnos que al terminar la Educacién Secundaria
Obligatoria hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado
los objetivos de la etapa.

Las decisiones sobre la obtencién del titulo serdn adoptadas de forma colegiada por el profesorado del alumno.

El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria sera Gnico y se expedira sin calificacion.

En cualquier caso, todos los alumnos recibiran, al concluir su escolarizacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, una
certificacion oficial en la que constara el nimero de afios cursados y el nivel de adquisicion de las competencias clave definidas
en el Perfil de salida.

Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria, no hayan obtenido
el titulo, y hayan superado los limites de edad establecidos, teniendo en cuenta asimismo la prolongacién excepcional de la
permanencia en la etapa, podran hacerlo en los dos cursos siguientes a través de la realizacion de pruebas o actividades
personalizadas extraordinarias de las materias o ambitos que no hayan superado, de acuerdo con el curriculo establecido y con
la organizacion que disponga la Consejeria

El proceso de ensefianza-aprendizaje requiere un seguimiento continuo de sus avances con el objetivo de detectar a tiempo
aquellas iniciativas o metodologias que no estan teniendo el resultado deseado y corregir aquellos errores que se encuentren. La
evaluacion del profesorado se configura como un proceso para mejorar el desempefio de su labor y garantizar que se alcanzan
los objetivos educativos que se ha marcado. El alumnado, su bienestar y su aprendizaje, esta en el centro de esta concepcion.
Es, ademds, una de las labores inherentes a la educacion: los/las docentes deben dar seguimiento no solo del aprendizaje que
logra el alumnado, sino también de la efectividad de los procesos de ensefianza que ponen en practica.

4.9.1) Evaluacién de la practica docente

El proceso de ensefianza-aprendizaje requiere un seguimiento continuo de sus avances con el objetivo de detectar a tiempo
aquellas iniciativas o metodologias que no estan teniendo el resultado deseado y corregir aquellos errores que se encuentren. La
evaluacion del profesorado se configura como un proceso para mejorar el desempefio de su labor y garantizar que se alcanzan
los objetivos educativos que se ha marcado. El alumnado, su bienestar y su aprendizaje, esta en el centro de esta concepcién.
Es, ademas, una de las labores inherentes a la educacion: los/las docentes deben dar seguimiento no solo del aprendizaje que
logra el alumnado, sino también de la efectividad de los procesos de ensefianza que ponen en practica.

El proceso de evaluacion docente persigue, por tanto, unos objetivos que podemos sintetizar en:

e Analizar y detectar si la practica docente se adecta a las particularidades de un grupo y a las necesidades del
alumnado.

o Detectar dificultades particulares que puedan repercutir en el proceso de ensefianza.

e Comprobar que la implementacion de la programacién educativa se ajusta a lo planificado.

e Realizar un andlisis critico, individual y colectivo de la labor docente con la intencién de mejorar en los aspectos
posibles.

e Realizar un ejercicio de transparencia sobre la practica docente de cara al resto de la comunidad escolar.

Evaluamos tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente, para lo que
incluimos a continuacion una RUBRICA con los indicadores de logro y los elementos a evaluar sobre nuestra practica

docente:

https://forms.gle/Uax6 XDJBUHMNMs9c6
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https://forms.gle/Uax6XDJBUHMNMs9c6

4.10 DIRECTRICES GENERALES Y DECISIONES REFERIDAS A LA
ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO.

Se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas especiales, aquel que afronta barreras que limitan su acceso,
presencia, participacion o aprendizaje, derivadas de discapacidad o de trastornos graves de conducta, de la comunicacion y del
lenguaje, por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos y atenciones
educativas especificas para la consecucion de los objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo.

La identificacion, valoracion e intervencion de las necesidades educativas de este alumnado se realizard de la forma més
temprana posible, por profesionales especialistas, de acuerdo con lo que determine la Consejeria. En este proceso se oira e
informard preceptivamente a las madres, a los padres, a las tutoras o a los tutores legales del alumno.

La Consejeria establecera el procedimiento que permita resolver las discrepancias que puedan surgir, teniendo en cuenta
siempre el interés superior del menor y la voluntad de las familias que muestren su preferencia por el régimen mas inclusivo.

La escolarizacién del alumnado que presenta necesidades educativas especiales se regira por los principios de normalizacion e
inclusién y asegurara su no discriminacién y la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el sistema educativo. La
Consejeria establecera las condiciones de accesibilidad y disefio universal de aprendizaje y los recursos de apoyo, humanos y
materiales, que favorezcan el acceso al curriculo del alumnado con necesidades educativas especiales, y adaptara los
instrumentos, y en su caso, los tiempos y apoyos que aseguren una correcta evaluacion de este alumnado.

Con este proposito, se establecerdn los procedimientos oportunos para realizar los ajustes razonables o las adaptaciones de los
elementos del curriculo que se aparten significativamente de los que determina este decreto, cuando se precise de ellas para
facilitar a este alumnado la accesibilidad al curriculo. Dichos ajustes razonables o adaptaciones se realizaran buscando el
méaximo desarrollo posible de las competencias y contendran los referentes que seran de aplicacion en la evaluacion de este
alumnado, sin que este hecho pueda impedirles la promocién o la titulacién.

La escolarizacién de estos alumnos en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria podra prolongarse un afio mas, siempre
que ello favorezca la adquisicién de las competencias establecidas y la consecucion de los objetivos de la etapa. En este caso se
podra prolongar un afio el limite de edad establecido.

ALUMNADO CON DIFICULTADES ESPECIFICAS DE APRENDIZAJE

La identificaciéon del alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, la valoracién de dichas dificultades y la
correspondiente intervencidn, se realizara de la forma méas temprana posible.

La escolarizacion de este alumnado se regira por los principios de normalizacion e inclusién y asegurara su no discriminacion y
la igualdad efectiva en el acceso y permanencia en el sistema educativo.

ALUMNADO CON INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL.

La escolarizacién del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo espafiol se realizara atendiendo a sus
circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.

La Consejeria establecera los programas y procedimientos mediante los que el alumnado que presente graves carencias en la
lengua castellana pueda recibir una atencion especifica que sera, en todo caso, simultdnea a su escolarizacion en los grupos
ordinarios, conforme al nivel y evolucién de su aprendizaje, con los que compartird el mayor tiempo posible del horario
semanal.

Los alumnos que presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de dos 0 mas cursos, podran ser escolarizados en
un curso inferior al que les corresponderia por edad, de acuerdo con el procedimiento que establezca la Consejeria. Para este
alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias que faciliten su integracion escolar y la recuperacion de su desfase y
le permitan continuar con aprovechamiento sus estudios. En caso de superar dicho desfase, se incorporaran al grupo
correspondiente a su edad.

Los padres o tutores legales de este alumnado recibiran por parte del centro docente el asesoramiento necesario sobre los
derechos, deberes y oportunidades que comporta la incorporacién al sistema educativo espafiol.
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ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES.

Las condiciones personales de alta capacidad intelectual, asi como las necesidades educativas que de ellas se deriven, seran
identificadas previamente mediante evaluacion psicopedagdgica, realizada por profesionales de los servicios especializados de
orientacion educativa y con la debida cualificacion, procurando detectarlas lo mas tempranamente posible.

La atencion educativa al alumnado con altas capacidades intelectuales se desarrollara de acuerdo con los planes de actuacion y
programas de enriquecimiento curricular, adecuados a dichas necesidades, que adopte la Consejeria que permitan al alumnado
desarrollar al maximo sus capacidades.

La Consejeria establecera el procedimiento que permita flexibilizar la escolarizacion del alumnado con altas capacidades
intelectuales, de forma que pueda anticiparse un curso el inicio de la escolarizacion en la etapa o reducirse un curso la duracion
de la misma, cuando se prevea que estas son las medidas mas adecuadas para el desarrollo de su equilibrio personal y su
socializacion.

PAP (PLAN DE ATENCION PERSONALIZADO)

El PAP es el documento que organiza las medidas de respuesta educativa para garantizar el acceso, la participacion y el
aprendizaje del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que requiere determinadas medidas
personalizadas, a partir de la propuesta hecha en el informe sociopsicopedagdgico.

El PAP tiene caracter descriptivo para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, siempre que se aplique
alguna de las medidas siguientes:

Accesibilidad personalizada con medios especificos o singulares.

Adaptacion curricular individual significativa (ACIS) en la ensefianza obligatoria.

Enriquecimiento curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Programas personalizados que implican apoyos personales especializados.

Programas especificos para el alumnado que presenta alteraciones graves de la conducta, programas de
acompafiamiento ante supuestos de violencia y desproteccion, y planes terapéuticos para el alumnado con problemas
graves de salud mental.

Itinerario formativo personalizado para el alumnado con necesidades educativas especiales que cursa ensefianzas de
Formacion Profesional.

= Otras medidas que determine reglamentariamente la Conselleria competente en materia de educacion.
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El PAP forma parte del expediente académico del alumnado para el cual se aplica. El PAP tiene caracter anual y se redacta
al inicio de cada curso escolar o inmediatamente después de la emision del informe sociopsicopedagogico.

Trimestralmente, coincidiendo con las sesiones de evaluacion, el equipo educativo, coordinado por la tutora o el tutor y
asesorado por el servicio especializado de orientacion, con la informacion obtenida de las familias, el alumnado y otros agentes
que intervienen, evalia los resultados y la eficacia de las medidas de respuesta educativa llevadas a cabo, la organizacion de los
apoyos personales especializados y el progreso del alumnado, y, de acuerdo con esto, introducir las modificaciones que sean
necesarias. En la sesion de evaluacion de final de curso, ademas, se acuerda la continuidad del PAP y la propuesta para el curso
siguiente.

MEDIDAS DE RESPUESTA EDUCATIVA PARA LA INCLUSION

Las medidas de respuesta educativa para la inclusion constituyen todas las actuaciones educativas planificadas desde un
enfoque sistémico que tienen como objeto garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad para todo el alumnado,
especialmente para aquel que se encuentra en situacion de mayor vulnerabilidad y en riesgo de exclusion, mediante la
eliminacion de las barreras que limitan su desarrollo para, de este modo, dar una respuesta personalizada a sus necesidades.

Estas medidas se organizan en CUATRO NIVELES DE CONCRECION (1, 1, 111, 1V), de acuerdo con el articulo 14 del
Decreto 104/2018, y las dimensiones de acceso, aprendizaje y participacion recogidas en las lineas generales de actuacion del
articulo 4 del mismo decreto.

ADECUACION PERSONALIZADA DE LAS PROGRAMACIONES DOCENTES

Con el fin de que todo el alumnado pueda participar en las actividades de su grupo-clase y lograr los objetivos y las
competencias clave de la etapa, adecuamos las programaciones didacticas a los diferentes ritmos, estilos y capacidades de
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aprendizaje.

La adecuacion personalizada de las programaciones didacticas es una medida curricular
e ordinaria de nivel 11, en cuanto que tiene en cuenta a la totalidad del alumnado del grupo-clase,
e yde nivel 111, en cuanto que tiene en cuenta al alumnado del grupo que requiere una respuesta diferenciada.

Asimismo, también se consideran las adecuaciones necesarias que dan respuesta al alumnado que requiere medidas curriculares
extraordinarias, como las adaptaciones curriculares individuales significativas (ACIS) y las adecuaciones curriculares de
ampliacion o enriquecimiento.

Los criterios, instrumentos y técnicas para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado que haya requerido adecuaciones
personalizadas de las programaciones didacticas se llevan a cabo en relacion y coherencia con el tipo de adaptacion realizada.
En cualquier caso, se asegura el LOGRO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE DE LA ETAPA, de acuerdo con los criterios de
evaluacion, para obtener la titulacion correspondiente.

EL REFUERZO PEDAGOGICO es una medida de respuesta de nivel III que se aplica en cualquier etapa educativa y supone
la adecuacion de la metodologia y de las estrategias organizativas que los centros determinen, llevadas a cabo con apoyos
ordinarios.

Va dirigido al alumnado siguiente:

a) Alumnado que tiene dificultades de aprendizaje en determinadas areas o materias.

b) Alumnado que ha promocionado con areas o materias no superadas del curso anterior.

¢) Alumnado gque permanece un afo mas en el mismo curso.

d) Alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo valenciano que se incorpora de forma transitoria a un curso inferior
al que le corresponde por edad.

EL ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR es también una medida curricular extraordinaria de nivel Il dirigido a
alumnado con altas capacidades intelectuales, debidamente identificado por los servicios especializados de orientacion.
Consiste en la ampliacion de los objetivos y los contenidos de las diferentes areas y materias, la flexibilidad de los
instrumentos y los criterios de evaluacion y el uso de una metodologia especifica, teniendo en cuenta las capacidades, los
intereses, el estilo de aprendizaje del alumnado y las caracteristicas y oportunidades del contexto familiar y sociocomunitario.

ADAPTACION CURRICULAR INDIVIDUAL SIGNIFICATIVA (ACIS) es una medida curricular extraordinaria de nivel
IV dirigida al alumnado con necesidades educativas especiales que cursa la ensefianza obligatoria y presenta un desarrollo
competencial, debidamente valorado con los instrumentos adecuados, inferior a dos 0 mas cursos, tomando como referencia
las competencias establecidas en el curriculum ordinario oficial correspondiente al nivel en que se encuentra escolarizado.

LOS PROGRAMAS PERSONALIZADOS PARA LA ADQUISICION Y USO FUNCIONAL DE LA
COMUNICACION, EL LENGUAJE Y EL HABLA son medidas de nivel 1V dirigidas al alumnado escolarizado en la etapa
de Educacion Infantil y en las etapas obligatorias que presenta necesidades especificas de apoyo educativo que requiere una
atencion educativa intensiva y especializada en este ambito, con el objetivo de que desarrolle, logre y generalice las
competencias comunicativas y lingiiisticas funcionales en los contextos de interaccion y aprendizaje en los que participa.
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4.11. DIRECTRICES GENERALES PARA ELABORAR LOS PLANES
ESPECIFICOS PARA EL ALUMNADO QUE PERMANEZCA UN ANO MAS EN
EL MISMO CURSO.

El alumnado que deba permanecer un afio méas en el mismo curso, debera contar con un plan especifico que tendra como
objetivos generales los siguientes:

e Asegurar los aprendizajes basicos que les permitan seguir con aprovechamiento las ensefianzas de esta etapa.

e Facilitar una ensefianza adaptada a sus intereses, que sean motivadoras y que busquen el aprendizaje significativo a
través de su conexion con su entorno social y cultural.

e Mejorar las capacidades y competencias clave.

e Mejorar los resultados académicos de los alumnos incrementando el porcentaje de alumnado que recupera las materias
pendientes y que promociona de curso

e  Mejorar su integracion social, en el grupo y en el centro.

e Aumentar las expectativas académicas del alumnado.

e Facilitar la adquisicion de habitos de organizacion y constancia en el trabajo.

e Desarrollar actitudes positivas hacia el trabajo y la superacion de las dificultades personales y académicas.

e Asegurar los aprendizajes basicos de Lengua Castellana y Literatura y Matemaéticas que permitan al alumnado seguir

con aprovechamiento las ensefianzas de educacién secundaria obligatoria.
e Mejorar su integracién social, en el grupo y en el centro.

Aspectos a tener en cuenta:

En el caso de areas y materias no superadas en la etapa de Primaria y que tengan continuidad en el curso siguiente, el
profesorado responsable de estos programas sera el profesorado de la materia correspondiente en Educacion
Secundaria Obligatoria.

- Si esas materias no superadas son de la ESO y contintian en la etapa, los responsables serdn los que impartan la materia
en el curso en el que estan matriculados.

- En el supuesto de materias que no tengan continuidad en el curso siguiente el programa de refuerzo para la
recuperacion de los aprendizajes no adquiridos correra a cargo del profesorado que la impartia anteriormente.

- El alumnado de educacion secundaria obligatoria que no obtenga evaluacién positiva en el programa de recuperacién a
la finalizacién del curso podré presentarse a la prueba extraordinaria de la materia correspondiente. A tales efectos, el
profesorado profesora que tenga a su cargo el programa elaborard un informe sobre los objetivos y contenidos no
alcanzados y la propuesta de actividades de recuperacion.

Actuaciones primer trimestre

Identificacidn/localizacion del alumnado objeto del programa de repetidores y pendientes.

Anélisis de los informes previos o del curso anterior.

Realizacion de las evaluaciones iniciales y entrevistas personales (valoracion del estilo de aprendizaje).
Anélisis de los resultados

Realizacion de la programacion y los planes personalizados para el alumnado que no promocione de curso
Seguimiento durante el trimestre (con reuniones periodicas del eq . educativo)

Evaluacion del programa en la primera sesién de evaluacion trimestral.
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Actuaciones segundo trimestre

Valoracion de los resultados del primer trimestre
Introduccion de mejoras si fuera oportuno

Seguimiento durante el segundo trimestre

Evaluacién del programa en la segunda sesion de evaluacién

N E
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Actuaciones tercer trimestre

bR

Valoracion de los resultados del segundo trimestre
Introduccion de mejoras si fuese oportuno
Seguimiento durante el tercer trimestre
Evaluacion final de los resultados del programa
Propuestas de mejora para el préximo Curso

Posibles actividades a desarrollar por el alumnado

e Establecer en cada aula alumnos ayudantes (estos se encargaran de proporcionar ayuda a los alumnos/as que presenten
ciertas dificultades en alguna de las areas). Esto resultaria factible con los grupos base.

e Trabajo en grupos de trabajo cooperativos.

e Presentar las unidades de programacion docente en forma de trabajos de investigacion o trabajos por proyectos

e Incluir en las Programaciones docentes y en las situaciones de aprendizaje, siguiendo las directrices de DUA,

e  Andlisis de visionado de peliculas, documentales, series, etc que estén relacionadas con la materia curricular de cada
una de la areas.

e Todas aquellas que propongan cada uno de los departamentos didacticos y que hayan sido aprobadas en ETCP.

Seguimiento

El seguimiento de estos programas individualizados seran realizados por el profesorado implicado siguiendo un calendario de
reuniones:

>

>
>

Sesién de evaluacidn inicial: se establecera el perfil del alumnado y el estilo de aprendizaje, punto de partida para
elaborar el plan individualizado.

Reuniones periddicas del equipo docente con el Departamento de Orientacidn para realizar el seguimiento.

Reuniones trimestrales, haciéndolas coincidir con las sesiones de evaluacion.

La Jefatura de Estudios se encargara de llevar un registro del alumnado repetidor y con materias pendientes, y serd la encargada
de que el profesorado deje constancia de los aspectos més significativos en torno a la evolucién del alumnado con la intencion
de garantizar el seguimiento en cursos posteriores.

Evaluacion

La evaluacién de los objetivos alcanzados por los alumnos se realizara de diversas maneras:

Revisién de los cuadernos de los alumnos para comprobar, el grado de realizacion de actividades, la correccion en los
conceptos nuevos, expresion escrita, limpieza y orden en la presentacion...

Observacion directa de los alumnos en las sesiones de tutoria individualizada, mientras trabajan en grupo o participan
en discusiones de clase para obtener informacidn sobre su iniciativa e interés por el trabajo, participacion, capacidad
de trabajo en equipo, hébitos de trabajo, comunicacién con los compafieros...

Preguntas orales, resolucién de problemas en la pizarra

Controles puntuales.

Prueba escrita al final de la evaluacion con ejercicios similares a los ya realizados durante la evaluacion. Se primaran
los procesos frente a los resultados, valorando los razonamientos expresados.
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4.12. PLAN DE LECTURA, ESCRITURA E INVESTIGACION

El Plan Lector consiste en un conjunto de estrategias ideadas para la mejora de la competencia lectora y el desarrollo del
habito lector en el aula. Debe incluir diferentes actividades y tratar el tema desde diversos angulos, que permitan cumplir los
objetivos planteados.

La lectura es una de las competencias basicas en el desarrollo social e individual de las personas. Leer y escribir son procesos
intelectuales, complejos y complementarios, que posibilitan el desarrollo del resto de competencias necesarias para la
adquisicién de conocimiento.

Una buena comprension lectora permite al alumnado entender de manera més eficaz los textos utilizados en el resto de las
asignaturas, ademas de contribuir al desarrollo cognitivo y social del individuo. Por ello, la lecturay la escritura son
consideradas elementos prioritarios en la formacion de los mas pequefios y ejes transversales e inseparables a todas las areas
durante toda la ensefianza bésica.

Objetivos principales:
1. Adquisicion de la competencia lectora.

El alumnado ha de desarrollar destrezas de busqueda, seleccion, organizacién, evaluacién critica y uso de la informacién. No
debemos olvidar que en las actividades de lectura estan implicadas todas las asignaturas y todo el profesorado. La lectura
como actividad no se limita a la clase de lengua vy literatura ni a las clases de otras lenguas, sino que es un elemento estratégico
y esencial del proceso educativo. Las lineas de actuacion del plan deben ir orientadas a que el alumnado pueda reflexionar,
experimentar y crear a partir de lecturas literarias, cientificas, de ficcion, etc., asi como investigar e informarse de forma
auténoma utilizando destrezas intelectuales y manejando recursos bibliotecarios. Es pues importante que el alumnado tenga la
capacidad de interactuar y pueda acceder a todo tipo de lecturas en los mas diversos contextos, y para ello es necesario crear las
condiciones favorables.

2. Desarrollar la lectura por placer

Y conseguir que nuestro alumnado alcance el habito lector, lo conserve e incluso pueda hacerlo evolucionar tras la edad
escolar. Para ello es necesario despertar la necesidad de leer desde las edades mas tempranas, compensando la falta de
estimulos familiares, sociales o personales, en el caso de que no los tenga o aunando esfuerzos con ellos en el caso de tenerlos.

3. Educar a nuestros alumnos a traveés de la lecturay la escritura
en temas sobre la sostenibilidad, la salud fisica y emocional, la inclusion, la convivencia, la ciencia, los medios de
comunicacion y las redes sociales.

4. Asegurar y alentar el crecimiento lector en el alumnado.
Se pretende potenciar las herramientas lectoras como son la habilidad mecénica, comprensiva y dominio del vocabulario,
descubriéndoles las posibilidades de utilizacion de diferentes modos de lectura.

5. Mejorar la produccion de textos escritos.
Al menos una sesion semanal se dedicara a la produccion de diferentes tipos de textos, elaborando cada uno de los ciclos un
listado de textos escritos a trabajar por los alumnos y alumnas en cada uno de los cursos en funcion de su dificultad.

6. Contribuir al trabajo cooperativo y colaborativo entre el personal docente, alumnado y las familias.
La implicacion de éstas en el fomento de la lectura se llevaré a cabo a través de la informacion proporcionada por cada tutor o
tutora, solicitando y animando a la colaboracion estableciendo tiempos de lectura obligatoria en casa.

7. Implicar a todo el profesorado en este Plan lector
Que todo profesorado pueda contribuir desde su area a mejorar la lectura y que participe en las actividades, campafias u otras
experiencias que se pudiesen programar para potenciar el habito lector de nuestros alumnos y alumnas.

8. Fomentar en todos los miembros de la comunidad educativa el valor y aprecio de la biblioteca como centro de
documentacion, lugar de formacion y de encuentro en el que desarrollar un ocio responsable.

9. Programar actividades de animacion a la lectura utilizando diferentes textos y soportes
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10. Determinar las estrategias lectoras ajustadas a la programacidon didactica de cada departamento o ciclo de infantil y
primaria.

11. Iniciar el desarrollo de actividades de animacion a la lectura.

Proponemos las siguientes actividades generales:

Proponemos las siguientes actividades para desarrollar la competencia lectora:

Lectura en voz alta de textos por parte del alumnado.

Lectura colectiva y lectura individual.

Grupos de lectura dentro y fuera del aula.

Lectura graduada relacionada con el lenguaje y/o tema de la unidad en casa. Se incluye una tabla en la que se indican

los libros recomendados para cada trimestre.

e Como es de esperar, en la materia se trabajan principalmente la comprension lectora, la expresion oral y escrita en
todas las unidades, pero también se trabajan la comunicacion audiovisual y las TICs.

e | ectura voluntaria de la biblioteca de aula.

e |ectura comprensiva de los textos y actividades relacionados con la U.D./proyecto, tanto en papel como via online.

e Enlas Unidades Docentes de cada curso lectivo se indicard las lecturas obligatorias que se van a trabajar.
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4.13 CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LOS PLANES Y

PROGRAMAS DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

En la Educacién Secundaria Obligatoria la tutoria personal del alumnado y la orientacién educativa, psicopedagdgica y
profesional constituyen un elemento fundamental en la ordenacion de la etapa.

Para ello, de deberan tener en cuenta los siguientes aspectos:

1.

2.
3.

8.
9.

Buscar, favorecer y fomentar la relacion del centro con las familias para optimizar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Atender a la diversidad de los alumnos.

Incidir particularmente en el desarrollo de estrategias y habilidades para la vida trabajando particularmente en &reas o
materias que son objeto de tratamiento transversal y que se considere atiendan al contexto real y a las necesidades del
alumnado.

Contribuir al desarrollo de estrategias de aprender a aprender, que capaciten al alumnado para autorregular su propio
proceso de aprendizaje (organizacion, planificacion, técnicas de trabajo intelectual...)

Favorecer la toma de decisiones académicas a las que progresivamente el alumnado se va a ir enfrentando a lo largo
de su vida escolar (optatividad, ciclos formativos, bachillerato, estudios universitarios.), no sélo proporcionando
informacién, sino también formacion para ser capaces de valorar, criticar, sopesar, prever de manera realista y
ajustada a su situacién personal y sociofamiliar.

Recoger actuaciones para asegurar la coherencia educativa entre las programaciones docentes y las situaciones de
aprendizaje elaboradas por los distintos profesores del grupo.

Recoger actuaciones planificadas para guiar el programa de actividades que se desarrollard en la hora semanal de
tutoria.

Recoger actuaciones para atender individualmente al alumnado.

La puesta en relacidn de los diferentes actores de la comunidad educativa, con especial atencion a la comunicacion
con alumnado y con familias.

10. La canalizacion de expectativas y posibilidades de futuro del alumnado.
11. El acercamiento a los recursos del entorno.
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A partir de esta concrecién curricular el profesorado del colegio Virgen Reina elaborara las programaciones docentes de cada
curso, en la que deberan tenerse en cuenta los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.(DUA).
Las programaciones docentes deberan contener al menos los siguientes elementos:

a) Organizacion y secuenciacion del curriculo en unidades de programacién: situaciones de aprendizaje, proyectos, talleres u
otros, con los contenidos, criterios de evaluacién, competencias especificas y descriptores de las competencias clave asociadas
a cada uno de los cursos.

b) Instrumentos, procedimientos de evaluacién y criterios de calificacion del aprendizaje del alumnado, de acuerdo con los
criterios de evaluacién establecidos para cada materia y las directrices generales fijadas en la concrecién curricular.

c) Medidas de atencion a las diferencias individuales que se vayan a aplicar.

d) Los programas de refuerzo para recuperar los aprendizajes no adquiridos cuando se promocione con evaluacion negativa en
la materia.

e) La concrecién de los planes, programas y proyectos acordados y aprobados, relacionados con el desarrollo del curriculo,
entre los que deberdn contemplarse, en todo caso, el plan de lectura, escritura e investigacion.

f) El desarrollo de las actividades complementarias y, en su caso, extraescolares de acuerdo con lo establecido en la
programacion general anual del centro.

g) Los recursos didacticos y los materiales curriculares, incluidos, en su caso, los libros de texto.
h) Indicadores de logro y procedimiento de evaluacion de la programacion docente.

El equipo docente realizara su labor de acuerdo con lo establecido en las programaciones docentes que realicen de su area.
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El colegio Virgen Reina es un centro concertado catdlico por lo que el 100 % del alumnado cursa religion. En alguna ocasion
hemos tenido alumnado que no profesan nuestra religion y se han tomado dos medidas diferentes: asisten a religién porque sus
familias asi lo han considerado o no asisten y realizan un Proyecto Humanistico.
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